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Presentacion

La Ley Organica de Educacion Superior vigente, en su articulo 183, literal e), establece que
es una funcidon de la Secretaria Nacional de Educacién Superior Ciencia, Tecnologia e
Innovacién “Disefiar, implementar, administrar y coordinar el Sistema Nacional de
Informacién de la Educacién Superior del Ecuador-SNIESE”.

En virtud de esta disposicidn, se llevara a cabo un proceso de recoleccién de informacién
sobre las instituciones de educacion superior del Ecuador.

El objetivo de este proceso es avanzar en la construccién del SNIESE y contar con
informacidon completa y vélida para el calculo de indicadores sobre la educacién superior.

La recoleccion de informacidn se realizara a través de la web, por medio de encuestas y
formularios electrénicos que deberan ser diligenciados por cada institucién.

Una vez completados los formularios, las instituciones recibirdn un reporte de los datos
enviados el cual deberd ser firmado por el Rector(a), quien en su calidad de primera
autoridad ejecutiva certificara que la informacién suministrada es veridica, completa y que
corresponde a los datos oficiales de la institucién.

Si la institucion que usted representa participé en el proceso de levantamiento 2010, le
correspondera confirmar, corregir y completar los reportes enviados y diligenciar los
formularios de Estudiantes (MTN, MCN) y Profesores e investigadores (PEIl), los cuales
estan disponibles en http://www.senescyt.gob.ec/ “Actualizacion de Datos IES 2010”

Si su institucion no participé en el proceso de recoleccion de informacion 2010, le
agradecemos diligenciar cada uno de los formularios disponibles en
http://www.senescyt.gob.ec/ “Actualizacion de Datos IES 2010”.

Para facilitar el proceso de registro hemos elaborado el presente Manual del usuario, el
cual contiene una guia para cada uno de los formularios, un listado de los cédigos de cada
institucién, un glosario de conceptos claves y las areas y subareas del conocimiento segun
la UNESCO.

En caso de requerir asesoria en el proceso de registro de la informacién se puede
comunicar al correo sniese@senescyt.gob.ec o al teléfono 022564773 Ext. 136 o Ext.120.

Estamos convencidos de que vuestra participacion es esencial para la consolidacién del
SNIESE y para el fortalecimiento de la educacién superior del Ecuador.

Secretaria Nacional de Educacién Superior,
Ciencia, Tecnologia e Innovacién
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3.

OBIJETIVO Y ALCANCE DEL MANUAL DEL USUARIO

Proporcionar una guia estandarizada para el procedimiento de registro y envio de la
informacion institucional, de matrices, extensiones y centros de apoyo, estructura
académica de las carreras y/o programas, estudiantes de tercer y cuarto nivel y
profesores e investigadores.

BASE LEGAL DEL PROCESO LEVANTAMIENTO DE INFORMACION
+«+ Constitucion de la Republica del Ecuador 2008.

+*» Ley Organica de Educacion Superior 2010.

ESPECIFICACIONES TECNICAS PARA EL REGISTRO DE LA INFORMACION

3.1 FORMATO DEL ARCHIVO DIGITAL

La informacién debe ser ingresada en letras mayusculas, sin abreviatura, ni caracteres
de puntuacidn, ni tilde. En los casos que corresponda seleccione las opciones de
respuesta disponibles.

Tipo de grabacion de los archivos: Formato *.csv, delimitado por comas.

Formato de celda: Todas las celdas obligatoriamente contendran datos especificados,
a excepciéon de los campos opcionales indicados con un doble asterisco (**).

Nombre del archivo: El nombre del archivo debe contener el cédigo asignado a la
institucion (Ver Anexo 2), seguido de las iniciales del formulario, punto csv (extensién
del archivo).

Ejemplo:
Nombre del Archivo Formulario
IES Institucional (encuesta en linea, se envia automaticamente al seleccionar ENVIAR)
1010-MEC.csv Matriz, Extensiones y Centros de Apoyo
1010-EAU.csv Estructura Académica (carreras)
1010-MTN.csv Estudiantes matriculados tercer nivel
1010-MCN.csv Estudiantes matriculados cuarto nivel
1010-PEl.csv Profesores(as) e Investigadores
1010-EF.pdf Estados Financieros de los Ultimos 3 afios (instituciones particulares)

1010, cédigo asignado a una universidad o escuela politécnica.

IES, siglas que indican que el archivo contiene informacidn institucional.

MEC, siglas que indican que el archivo contiene informacidon de la matriz, extensiones y centros de apoyo.

EAU, siglas que indican que el archivo contiene informacién de la estructura académica de las carreras y
programas académicos de tercer y cuarto nivel.

MTN, siglas que indican que el archivo contiene informacién de estudiantes matriculados en tercer nivel.

MCN, siglas que indican que el archivo contiene informacion de estudiantes matriculados en cuarto nivel.

PEI, siglas que indican que el archivo contiene informacién de las y los profesores e investigadores.

EF, siglas que indican que el archivo contiene informacién de los Estados Financieros.
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3.2 FORMATO DE REGISTRO DE INFORMACION SEGUN FORMULARIO
3.2.1 FORMATO DE REGISTRO FORMULARIO INSTITUCIONAL

SECCION PREGUNTA TIPO DE ANO
RESPUESTA
Informacion 1. Nombre de la institucion. Seleccion 2010
general 2. Apellidos y nombres del Rector(a). Texto 2010
3. Nivel de formacion del Rector(a). Seleccién 2010
4. Apellidos y nombres del representante legal de la institucion. Texto 2010
5. Numero total de extensiones. Numero 2008-2010
6. Numero total de centros de apoyo. Numero 2008-2010
7. Numero total de carreras impartidas por la institucién, por modalidad y nivel de | Niumero 2008-2010
formacion.
8. Organizacién académica de la institucion. Seleccion 2010
9. Lainstitucion cuenta con un Sistema de Admisidn centralizado Seleccion 2010
9.1 ElSistema de Admision centralizado consiste en: Seleccion 2010
10. Lainstitucion cuenta con un sistema de Nivelacion centralizado Seleccion 2010
10.1 En relacién al sistema de nivelacion centralizado de la institucion: Numeérico 2010
¢ Numero de estudiantes matriculados en los cursos de nivelacién
¢ Numero de estudiantes que aprobaron los cursos de nivelacion
¢ Duracién promedio en horas cronoldgicas de los cursos de nivelacion
11. Ingresos de autogestion segun tipo: Numeérico 2010
Estudiantes 1. Numero total de estudiantes. Numero 2006-2010
2. Matricula total segun nivel de formacion. Numero 2006-2010
3. Matricula total segun modalidad. Numero 2006-2010
4. Admision anual hasta tercer nivel. Numero 2006-2010
5. La institucién ofrece cuotas de ingreso a grupos poblacionales histéricamente | Seleccion 2011
excluidos o discriminados
5.1 Numero de cuotas de ingreso por grupos poblacionales histéricamente | Numero 2011
excluidos o discriminados
6. Numero total de vacantes ofrecidas por la institucion. Numero 2011
Bienestar 1. Lainstitucidn cuenta con reglamento de bienestar estudiantil. Seleccién 2010
estudiantil 2. Lainstitucion cuenta con departamento de bienestar estudiantil. Seleccién 2010
2.1 El departamento de bienestar estudiantil esta conformado por. Seleccién 2010
3. La institucion cuenta con normativa de inclusion de estudiantes con | Seleccién 2010
discapacidad.
4. La institucidn cuenta con un sistema de becas, créditos educativos y/o ayudas | Seleccidn 2010
financieras.
4.1 Tipo de becas, créditos educativos y/o ayudas financieras que brinda la | Seleccidon 2010
institucion.
4.2 Indique las razones o politicas para la entrega de becas, créditos educativos | Seleccion 2010
y/o ayudas financieras.
4.3 Numero de estudiantes que recibieron al menos un beneficio Numero 2009-2010
4.4 Ndmero y montos de beneficios asignados segun tipo y afio. Numero 2009-2010
5. Lainstitucion brinda servicio médico a los estudiantes. Seleccién 2010
6. Lainstitucion brinda seguro médico a los estudiantes. Seleccion 2010
6.1 ¢Quién financia el seguro médico a los estudiantes? Seleccién 2010
7. Lainstitucion cuenta con un sistema de seguimiento de graduados Seleccién 2010
Profesores, 1. NUmero total de profesores. NUmero 2009-2010
investigadores, 2. Numero total de profesores por tipo de relacién laboral y nivel de formacién. Numero 2009-2010
servidores y 3. Numero total de profesores por tiempo promedio de dedicacion semanal y nivel Numero 2009-2010
trabajadores de formacion.
4. Numero total de profesores titulares segun nivel de formacién. Numero 2010
5. Numero de profesores que participaron en eventos académicos. Numero 2010
6. Edad promedio de las y los profesores. Numero 2009-2010
7. La institucion cuenta con reglamento de carrera del profesor e investigador o su | Seleccién 2010
equivalente.
8. La institucidn cuenta con reglamento de escalafon del profesor e investigador o | Seleccién 2010

su equivalente.
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9. El 100% de las y los profesores e investigadores(as) fueron evaluados a través de = Seleccion 2010
un sistema integral.
9.1 El sistema de evaluacion de los profesores e investigadores incluyd la
participacion de los estudiantes.

10. Numero total de profesores que han recibido premios nacionales o | Numero 2010
internacionales en reconocimiento a su trayectoria y produccién académica,
cientifica y/o cultural.

11. Nimero de profesores e investigadores que hicieron uso de periodo sabatico Numero 2010
12. Numero total de profesores e investigadores extranjeros invitados con grado | Numero 2010
académico de Ph.D y con publicaciones recientes (con ISBN, ISSN y/o en revistas
indexadas)
13. Nimero total de profesores e investigadores de la institucién con grado | Numero 2010

académico de Maestria y/o Ph.D, con publicaciones recientes (con ISBN, ISSN y/o
en revistas indexadas) que realizaron actividades académicas en el extranjero

14. Nimero total de servidores y trabajadores segun tipo de relacion laboral. Numero 2009-2010
Gobierno de la 1. La institucién cuenta con un maximo o6rgano colegiado académico superior = Seleccion 2010
Institucion integrado por autoridades, profesores, estudiantes, servidores y trabajadores con
derecho avoz y voto.
2. Nimero de miembros del maximo o6rgano colegiado académico superior con | Numero 2010
derecho voz y voto.
3. Ndmero de reuniones del maximo drgano colegiado académico superior de la = Numero 2009-2010
institucion.
4. De acuerdo a la normativa interna de la institucién el maximo drgano colegiado | Seleccion 2010
académico superior aprueba:
5. Lainstitucidn contd con plan operativo en el afio 2010. Seleccién 2010
5.1 ¢ Cudl fue el porcentaje (%) de cumplimiento del plan operativo 2010? Numero 2010
6. ¢Como fue electo el actual Rector(a) de la institucidén? Seleccién 2010
7. ¢ Cuando fue electo el actual Rector(a) de la institucion? Nudmero 2010
8. éComo fueron electas las maximas autoridades académicas de la institucion = Seleccién 2010
(vicerrectores(as), decanos(as) y sub-decanos(as)?
Investigacién 1. La institucidn cuenta con una unidad de gestion en investigacion y transferencia = Seleccion 2010
tecnoldgica.
2. La institucidn cuenta con un sistema de investigacion y transferencia tecnoldgica = Seleccion 2010
aprobado por el maximo érgano colegiado académico superior.
3. Inversidn total en investigacion seguin sector de financiamiento. Numero 2009-2010
4. Inversion y numero de proyectos, segun tipo de investigacion (basica, aplicada, | Numero 2009-2010
experimental).
5.NUmero de proyectose inversion totalen investigaciénsegin area del Numero 2009-2010
conocimiento (UNESCO).
6. NUimero de personas dedicadas permanentemente a la investigacion segun tipo. Numero 2009-2010
7. Nimero de personas dedicadas esporadicamente a la investigacion segun tipo. Numero 2009-2010
8. NUmero total de investigadores (permanentes + esporadicos) segun nivel de = Numero 2009-2010
formacion.
9. Numero de patentes (solicitadas y obtenidas). Numero 2009-2010
10. Numero de publicaciones cientificas. Numero 2009-2010
Vinculaciéon con la 1. La institucion ofrece programas gratuitos de vinculacién con la sociedad Seleccién 2010
sociedad 2.Numero de beneficiarios en el 2010 que participaron en programas gratuitos de = Numero 2010
vinculacién con la sociedad.
3. Numero de estudiantes, profesores e investigadores que participaron en los | Numero 2010
programas gratuitos de vinculacién con la sociedad.
4. Numero de actividades y beneficiarios de convenios con universidades = Numero 2010

internacionales oficialmente reconocidas y acreditadas por los organismos
estatales de cada pais.

Infraestructura 1. El sistema de registro académico y administrativo de la institucion estd = Seleccion 2010
tecnoldgica centralizado a nivel de:
2. ¢Qué tipo de sistema de registro de informacién académica y administrativa = Seleccién 2010
utiliza la institucion?
3. ¢Cudles de los siguientes servicios informdticos ofrece la institucion a profesores, = Seleccidén 2010
investigadores y estudiantes?
4. Numero de bibliotecas virtuales disponibles en la institucion (via convenio o Seleccion 2010

suscripcion).
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3.2.2 FORMATO DE REGISTRO FORMULARIO MATRIZ, EXTENSIONES Y CENTROS DE

APOYO (Informaciéon 2010) (MEC).

Completar una fila por cada Matriz, Extensiones y Centros de Apoyo.

COLUMNA \ TIPO \ DESCRIPCION

1. INSTITUCION Numérico Cadigo asignado a la institucién

2. NOMBRE Texto Nombre de la sede.

3. TIPO Texto o Tipo de sede:

Seleccién * MATRIZ
e EXTENSION
e CENTRO DE APOYO
* OTRO

4. PROVINCIA Texto Provincia donde se encuentra ubicada la sede.

5. CANTON Texto Canton donde se encuentra ubicada la sede.

6. PARROQUIA Texto Parroquia donde se encuentra ubicada la sede.

7. LUGAR Texto Lugar en que funciona la sede.

8. DIRECCION Texto Direccion donde se encuentra ubicada la sede o campus, debe
contener: calle principal, numero, calle secundaria y sector o barrio.

9. AREA Texto o Tipo de area donde se encuentra ubicada la sede:

Seleccidon e URBANA
¢ RURAL

10. TELEFONOS Numérico Teléfono(s) de la sede, debe contener el codigo de érea.

11. ANO_CREACION Numérico Afio de creacién de la sede.

12. TIPO_PROPIEDAD Texto o Tipo de propiedad de la sede:

Seleccion ¢ A NOMBRE DE LA INSTITUCION
¢ ARRENDADO
¢ COMODATO

13. M2_TERRENO Numérico NuUmero de metros cuadrados de terreno de la sede.

14. M2_AREAS_VERDES Numérico Numero de metros cuadrados de dreas verdes en la sede.

15. M2_CONSTRUIDOS Numérico Numero de metros cuadrados construidos en la sede.

16. M2_BIBLIOTECAS Numérico Numero de metros cuadrados construidos en bibliotecas en la sede.

17. NUM_AULAS Numérico Numero de aulas disponibles en la sede.

18. M2_AULAS Numérico Numero de metros cuadrados construidos en aulas en la sede.

19. NUM_AULAS_VIDEO Numeérico NuUmero de aulas de video conferencias disponibles en la sede.

20. M2_LAB_COMPUTACION Numérico Numero de metros cuadrados construidos en laboratorios de
computacion en la sede.

21. NUM_LAB_COMPUTACION Numérico Numero de laboratorios de computacion en la sede.

22. M2_OTROS_LAB Numérico Numero de metros cuadrados construidos en otros laboratorios en
la sede (no incluir laboratorios de computacion)

23. NUM_OTROS_LAB Numérico Numero de otros laboratorios en la sede, no incluir laboratorios de
computacion)

24. NUM_PUESTOS_PEI Numérico Numero de puestos de trabajo (espacios destinados para profesores
e investigadores) en la sede.

25. M2_PEI Numero de metros cuadrados construidos para uso de profesores e
investigadores en la sede.

26. INVERSION_INFRAESTRUCTURA Numérico Monto total en ddlares que la institucion invirtié durante el afio en
la reparacion, mejoramiento o ampliacién de la infraestructura
inmobiliaria de la sede.

27. INVERSION_EQUIPAMIENTO Numérico Monto total en ddlares que la institucidn invirtié durante el afio en
la adquisicién de material multimedia, audiovisual, sonora y grafica
(CD ROM, diapositivas, planos) y equipamiento para laboratorios de
la sede.

28. INVERSION_BIBLIOTECAS Numérico Monto total en ddlares que la institucion invirtié durante el afio en
la adquisicidn de libros y suscripciones a revistas y archivos en linea
de publicaciones académicas para la sede.

29. NUM_BILBIOTECAS Numérico Numero de bibliotecas en la sede.

30. NUM_TITULOS_IMPRESOS Numérico Numero de libros impresos existentes en la sede.

31. NUM_TITULOS_DIGITAL Numérico Numero de titulos de libros en formato digital existentes en la sede,
se excluyen libros escaneados o bajados del internet gratuitamente.

32. NUM_VOLUMENES Numérico Numero de volimenes o ejemplares de libros existente en la sede.

33. NUM_SUSCR_REV_IMPRESAS Numérico NuUmero suscripciones a revistas impresas existentes en la sede.

7
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34. NUM_SUSCR_REV_ELEC Numérico NuUmero suscripciones a revistas electrénicas existentes en la sede.

35. NUM_SUSCR_ARCHIVOS_LINEA Numérico Numero de suscripciones a sistemas de archivos en linea de
publicaciones académicas en la sede.

36. NUM_CONVE_ARCHIVO_LINEA Numérico Numero de convenios interinstitucionales a sistemas de archivos en
linea de publicaciones académicas en la sede.

37. NUM_COMP_PROF Numérico Numero de computadores para uso exclusivo de profesores e
investigadores conectados al internet existente en la sede.

38. NUM_COMP_EST Numérico Numero de computadores para uso exclusivo de los estudiantes
conectados al internet existente en la sede.

39. ANCHO_BANDA Numérico Ancho de banda en Kbps contratado por la sede para conexién a
internet.

40. CONEXION_INALAMBRICA Texto o Disponibilidad a servicios de conexién inaldambrica

Seleccién e S|
. NO
41. OBSERVACIONES Texto Ingrese las observaciones que considere pertinente

3.2.3 FORMATO DE REGISTRO FORMULARIO ESTRUCTURA ACADEMICA DE LAS
CARRERAS Y PROGRAMAS ACADEMICOS (EAU).
Completar una fila por cada carrera o programa académico impartido por la institucion

COLUMNA TIPO DESCRIPCION
1. INSTITUCION Numérico | Cddigo asignado a la institucion.
2. PROVINCIA Texto o Provincia donde se imparte la carrera o programa académico.
Seleccidn
3. CANTON Texto Cantén donde se imparte la carrera o programa académico.
4. PARROQUIA Texto Parroquia donde se imparte la carrera o programa académico.
5. DIRECCION Texto Direccion donde se imparte la carrera o programa académico.
6. FACULTAD Texto Nombre de la Facultad a la que pertenece la carrera o programa
académico. Si no corresponde ingrese NO CORRESPONDE.
7. ESCUELA Texto Nombre de la Escuela a la que pertenece la carrera o programa
académico. Si no corresponde ingrese NO CORRESPONDE.
8. DEPARTAMENTO Nombre del Departamento al que pertenece la carrera o programa
académico. Si no corresponde ingrese NO CORRESPONDE
9. SEDE Texto Nombre de la sede donde se imparte la carrera o programa
académico.
10. TIPO_SEDE Texto o Tipo de sede donde se imparte la carrera o programa académico.
Seleccién . MATRIZ
e EXTENSION
11. CENTRO_APOYO Texto o La carrera o programa académico brinda soporte académico a los
Seleccién estudiantes a través de los Centros de Apoyo.
e SI
¢« NO
12. NOMBRE_CARRERA Texto Nombre de la carrera o programa académico.
13. LUGAR Texto Lugar en que fue funciona la carrera o programa académico.
14. CARRERA_CONVENIO Texto o La carrera o programa académico se imparte mediante convenio con
Seleccién otras instituciones de educaciéon superior, nacionales y/o
internacionales.
. Sl
. NO
15. INSTIT_CONVENIO Texto Nombre de la institucion de educacidn superior con la cual tienen
convenio para impartir la carrera o programa académico. Si la carrera
0 programa académico no tiene convenio con otra institucion ingrese
"NO CORRESPONDE".
16. FINAN_INST_CONV Texto o Tipo de financiamiento de la institucion de educacidn superior en
Seleccion convenio. Si la carrera o programa académico no tiene convenio con
otra institucion seleccione NO CORRESPONDE.
J PUBLICA
J PARTICULAR COFINANCIADA
L PARTICULAR AUTOFINANCIADA
. NO CORRESPONDE
17. ANO_CREA_CARRERA Numérico | Afio de creacidn de la carrera o programa académico.
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18. NUM_RESOL_CU Texto Numero de resolucién del Consejo Universitario de creacion de la
carrera o programa académico.

19. NUM_RESOL_CONESUP Texto Numero de resolucién o registro (numero de oficio de notificacion) del
CONESUP de creacion de la carrera o programa académico.

20. NUM_RESOL_EXT Texto NUmero de resoluciéon de creacion o programa académico de
extension de la carrera, en una sede distinta a la original, otorgado por
el CONESUP. Si no cuenta con resolucion de la extension en el
CONESUP ingrese NO CORREPONDE.

21. FECHA_APROB_EXT Fecha Dia/mes/afio de aprobacion de las carreras por el CONESUP (de ser el
caso). Sino cuenta con la resolucién de aprobacion dejar en blanco.

22. SUBAREA Texto o Subarea del conocimiento de la carrera o programa (UNESCO — CINE,

Seleccidn Anexo 4).
23. NIVEL Texto o Nombre del nivel al que corresponde de la carrera o programa
Seleccién académico.
e TECNICO SUPERIOR
. TECNOLOGICO SUPERIOR
. TERCER NIVEL
¢ DIPLOMADO SUPERIOR
e ESPECIALIZACION
. MAGISTER
¢  DOCTORADO PH.D
24. MODALIDAD Texto o Modalidad de estudios de la carrera o programa académico.
Seleccidn e PRESENCIAL
e SEMIPRESENCIAL
. DISTANCIA
¢ VIRTUAL
25. JORNADA Texto o Jornada de estudios de la carrera o programa académico.
Seleccién o DIURNA
. VESPERTINA
. NOCTURNA
. OTRO
26. ORGANIZ_CP Texto o Organizacién de la malla curricular o plan de estudio de la carrera o
Seleccién programa académico.
. ANUAL
e SEMESTRAL
e TRIMESTRAL
¢ MODULAR
27. SIST_NA Texto o La carrera o programa académico cuenta con un Sistema de
Seleccién Nivelacién y Admisidn.
e SI
¢« NO
28. UNIDAD_SEGUIMIENTO_EV Texto o La carrera cuenta con una unidad de seguimiento y evaluacion
Seleccién curricular.
. Sl
. NO

29. DURACION_ANOS_ST Numérico | Duracion oficial del plan de estudio de la carrera o programa
académico en afios Sin Tesis (no incluir nivelacion, usar decimales).

30. DURACION_ANOS_CT Numérico | Duracion oficial del plan de estudio de la carrera o programa
académico en afios Con Tesis (no incluir nivelacion, usar decimales).

31. NUM_CREDITOS_ST Numérico | Numero de créditos de la carrera o programa académico Sin Titulacidn
(no incluir nivelacién).

32. NUM_CREDITOS_CT Numérico | Numero de créditos totales de la carrera o programa académico, Con
Tesis (no incluir nivelacion).

33. ESTADO Texto o Estado de la carrera o programa académico.

Seleccién 3 FUNCIONANDO NORMALMENTE
. SIN ACTIVIDAD ACADEMICA (creadas desde 2000 en
adelante)
*  SUSPENDIDA PARA NUEVAS MATRICULAS
34. TITULO Texto Denominacion del titulo que otorga la carrera o programa académico.
35. COSTO_ANUAL_EST Numérico | Suma total de los costos de admisidn, matricula y colegiatura o su

equivalente de la carrera o programa académico cobrado al
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estudiante.
36. REQUIS_ADMISION_EG Texto o La aprobacion del examen general de la institucion es un requisito de
Seleccién admision a la carrera o programa académico.
. Sl
. NO
37. REQUIS_ADMISION_EE Texto o La aprobacion del examen especifico de la carrera o programa
Seleccién académico es un requisito de admisién.
. Sl
* NO
38. REQUIS_ADMISION_CN Texto o La aprobacion del curso de nivelacidn es un requisito de admision a la
Seleccién carrera o programa académico.
e Sl
. NO
39. REQUIS_ADMISION_OT Texto o La carrera o programa académico requiere otro requisito de admisidn.
Seleccidn e Sl
. NO
40. DURACION_M_NIVELACION Numérico | Duracion en meses del curso de nivelacion de la carrera o programa
académico. Sila carrera o programa académico no cuenta con curso
de nivelacidn ingresar “0”.
41. DURACION_HR_NIVELACION Numérico | Numero de horas cronoldgicas de duracion del curso de nivelacion de
la carrera o programa académico. Si la carrera o programa académico
no cuenta con curso de nivelacidn ingresar “0”.
42. MAT_NIVELACION_2009 Numérico | Numero de estudiantes matriculados en el curso de nivelacion (2009).
Si la carrera o programa académico no cuenta con curso de nivelacidn
ingresar “0”.
43. APROB_NIVELACION_2009 Numérico | NuUmero de estudiantes que aprobaron el curso de nivelacién (2009).
Si la carrera o programa académico no cuenta con curso de nivelacidn
ingresar “0”.
44. MAT_NIVELACION_2010 Numérico | Numero de estudiantes matriculados en el curso de nivelacion (2010).
Si la carrera o programa académico no cuenta con curso de nivelacidn
ingresar “0”.
45. APROB_NIVELACION_2010 Numérico | Numero de estudiantes que aprobaron el curso de nivelacién (2010).
Si la carrera o programa académico no cuenta con curso de nivelacidn
ingresar “0”.
46. POSTULANTES_2009 Numeérico | Numero de postulantes a la carrera o programa académico (2009). Si
la carrera no registra el nimero de postulantes ingrese “0”.
47. CUPOS_ 2009 Numérico | Numero de cupos ofrecidos a primer afio o equivalente en la carrera o
programa académico (2009).
48. MAT_PRIMER_ANO_H_2009 Numérico | Numero de hombres matriculados en primer afio o equivalente, por
primera vez en la carrera o programa académico (2009).
49. MAT_PRIMER_ANO_M_2009 Numérico | Numero de mujeres matriculadas en primer afio o equivalente, por
primera vez en la carrera o programa académico (2009).
50. POSTULANTES_2010 Numérico | Numero de postulantes a la carrera o programa académico (2010). Si
la carrera no registra el nimero de postulantes ingrese “0”.
51. CUPOS_ 2010 Numérico | Numero de cupos ofrecidos a primer afio o equivalente en la carrera o
programa académico (2010).
52. MAT_PRIMER ANO_H_2010 Numérico | Numero de hombres matriculados en primer afio o equivalente, por
primera vez en la carrera o programa académico (2010).
53. MAT_PRIMER ANO_M_2010 Numérico | Numero de mujeres matriculadas en primer afio o equivalente, por
primera vez en la carrera o programa académico (2010).
54. MAT_TOTAL_H_2009 Numérico | Numero total de hombres matriculados en la carrera o programa
académico (2009).
55. MAT_TOTAL_M_2009 Numérico | Numero total de mujeres matriculadas en la carrera o programa
académico (2009).
56. MAT_TOTAL_H_2010 Numérico | Numero total de hombres matriculados en la carrera o programa
académico (2010).
57. MAT_TOTAL_M_2010 Numérico | Numero total de mujeres matriculados en la carrera o programa
académico (2010).
58. REQUIS_TIT_TE Texto o La tesis es un requisito para obtener el titulo profesional o grado
Seleccién académico.

° SI
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. NO
59. REQUIS_TIT_PP Texto o Las practicas pre-profesionales son un requisito para obtener el titulo
Seleccién profesional o grado académico.
. Sl
. NO
60. REQUIS_TIT_EX Texto o El examen de titulacidon o grado es un requisito para obtener el titulo
Seleccién profesional o grado académico.
e Sl
* NO
61. REQUIS_TIT_CG Texto o El concierto de grado es un requisito para obtener el titulo profesional
Seleccién o grado académico.
e Sl
* NO
62. REQUIS_TIT_OT Texto o Existe otro requisito académico para obtener el titulo profesional o
Seleccién grado académico.
. Sl
* NO

63. TITULADOS_H_2009 Numérico | Numero de titulados hombres en la carrera o programa académico
(2009). Si la carrera no tiene titulados a la fecha ingrese "0".

64. TITULADOS_M_2009 Numérico | Numero de titulados mujeres en la carrera o programa académico
(2009). Si la carrera no tiene titulados a la fecha ingrese "0".

65. TITULADOS_H_2010 Numérico | Numero de titulados hombres en la carrera o programa académico
(2010). Sila carrera no tiene titulados a la fecha ingrese "0".

66. TITULADOS_M_2010 Numérico | Numero de titulados mujeres en la carrera o programa académico
(2010). Sila carrera no tiene titulados a la fecha ingrese "0".

67. TASA_TITULACION Numeérico | Tasa de titulacién de la carrera o programa académico (ver en el
glosario férmula). Sila carrera es de tercer nivel e inicié su actividad
académica posterior al afio 2003 deje en blanco. Si la carrera es de
medicina e inicié su actividad académica posterior al afio 2002 deje en
blanco. Sies programa académico de maestria e inicié su actividad
académica posterior al afio 2005 deje en blanco.

68. SEGUIMIENTO Texto o La carrera o programa académico dispone de un sistema de

Seleccién seguimiento de graduados.
e Sl
. NO

69. DEPRECIACION_EQUIPA Numérico | Costo anual en dodlares de la depreciacién en equipamiento de
laboratorios especializados de la carrera (2010).

70. GASTO_MAT_PRIMA Numérico | Gasto anual en ddlares en materias primas e insumos empleados en
los laboratorios especializados de la carrera (2010).

71. OBSERVACIONES Texto Ingrese las observaciones que considere pertinente

3.2.4 FORMATO DE REGISTRO ESTUDIANTES MATRICULADOS EN TERCER NIVEL (MTN):
Completar una fila por cada estudiante Matriculado en Tercer Nivel. Si un mismo estudiante cursa
en forma paralela dos o mas carreras, conducentes a titulos diferentes, completar por cada carrera
una fila. Si una misma carrera considera mas de una matricula al afo, ingresar al estudiante solo
una vez, es decir, completar solo una fila.

COLUMNA TIPO | DESCRIPCION

1. INSTITUCION Texto Cddigo asignado a la Institucion

2. PROVINCIA Texto Provincia en la que cursa los estudios de pregrado.

3. CANTON Texto Cantdn en la que cursa los estudios de pregrado.

4. PARROQUIA Texto Parroquia en la que cursa los estudios de pregrado.

5. SEDE Texto Denominacién de la sede en la que cursa los estudios de pregrado.

6. DIRECCION Texto Direccion donde se encuentra ubicada la sede o campus, debe
contener: calle principal, nimero, calle secundaria y sector o barrio.

7. CARRERA Texto Nombre de la carrera de pregrado en la que cursa los estudios.

8. LUGAR Texto Lugar en que funciona la carrera o programa académico que cursa el
estudiante.

9. SUBAREA_UNESCO Texto Sub-area de estudio de la carrera (UNESCO) (Anexo 4)
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10. NIVEL Texto o Nivel de formacién de la carrera que cursa el estudiante.
Seleccion . TECNICO SUPERIOR
e TECNOLOGICO SUPERIOR
. TERCER NIVEL
11. MODALIDAD Texto o Modalidad de estudios.
Seleccion *  PRESENCIAL
. SEMIPRESENCIAL
. DISTANCIA
. VIRTUAL
12. ORGANIZ_CP Texto o Organizacion de la malla curricular o plan de estudio de la carrera.
Seleccion e ANUAL
e SEMESTRAL
. TRIMESTRAL
¢ MODULAR
13. NUM_CRED Numérico Numero total de créditos aprobados por el estudiante en la carrera
al momento de la matricula.
14. BENEFICIO_BECA_C Texto o El estudiante recibe de la institucién beca completa.
Seleccion e Sl
. NO
15. BENEFICIO_BECA_P Texto o El estudiante recibe de la institucién beca parcial.
Seleccion e S|
. NO
16. BENEFICIO_AY_FINAN Texto o El estudiante recibe de la institucion ayuda financiera.
Seleccion « Sl
*« NO
17. BENEFICIO_CREDITO_IES Texto o El estudiante recibe crédito de la institucion
Seleccion e Sl
. NO
18. BENEFICIO_CREDITO_IECE Texto o El estudiante recibe crédito IECE (**).
Seleccion e Sl
. NO
19. FECHA_INICIO_ESTUDIOS Fecha Dia/mes/afio en el que el estudiante inicio sus estudios en la carrera
de pregrado.
20. CEDULA Numérico Numero de cédula o pasaporte (nimero sin guiones).
21. APELLIDO_PATERNO Texto APELLIDO PATERNO
22. APELLIDO_MATERNO Texto APELLIDO MATERNO
23. NOMBRES Texto PRIMER NOMBRE, SEGUNDO NOMBRE DEL ESTUDIANTE
24. PROVINCIA_NAC Texto Provincia de nacimiento del estudiante (si el estudiante es
extranjero ingrese NO CORRESPONDE).
25. CANTON_NAC Texto Cantdn de nacimiento del estudiante. (si el estudiante es extranjero
ingrese NO CORRESPONDE).
26. FECHA_NAC Fecha Dia/mes/afio de nacimiento del estudiante.
27. NUM_MATRICULA Texto Numero de matricula, registro ordinario o extraordinario (**).
28. NACIONALIDAD Texto Nacionalidad del estudiante.
29. SEXO Texto o Sexo del estudiante
Seleccion . HOMBRE
¢ MUIJER
30. EMAIL Texto Email del estudiante personal, laboral o institucional (**).
31. OBSERVACIONES Texto | Ingrese las observaciones que considere pertinente

3.2.5 FORMATO DE REGISTRO ESTUDIANTES MATRICULADOS EN CUARTO NIVEL (MCN):

Completar una fila por cada estudiante Matriculado en Cuarto Nivel. Si un mismo estudiante cursa
en forma paralela dos o mas carreras o programas académicos, conducentes a titulos o grados
diferentes, completar por cada uno de ellos una fila. Si un programa considera mdas de una
matricula al afio, ingresar al estudiante solo una vez.
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1. INSTITUCION Texto Cadigo asignado a la Institucion.
2. PROVINCIA Texto Provincia en la que cursa los estudios de cuarto nivel.
3. CANTON Texto Cantdn en la que cursa los estudios de cuarto nivel.
4. PARROQUIA Texto Parroquia en la que cursa los estudios de cuarto nivel.
5. DIRECCION Texto Direccidon donde se encuentra ubicada la sede o campus, debe
contener: calle principal, nimero, calle secundaria y sector o barrio.
6. CARRERA Texto Nombre de la carrera o programa académico de cuarto nivel en la
que cursa los estudios.
7. LUGAR Texto Lugar en que funciona la carrera o programa académico que cursa el
estudiante.
8. SEDE Texto Denominacion de la sede en la que cursa los estudios cuarto nivel.
9. SUBAREA_UNESCO Texto Sub-adrea de estudio de la carrera o programa académico de cuarto
nivel (UNESCO) (Anexo 4).
10. NIVEL Texto o Niveles de formacidn.
Seleccion ¢ DIPLOMADO
. ESPECIALIZACION
. MAESTRIA
e  PH.D.
11. MODALIDAD Texto o Modalidad de estudios de la carrera o programa académico de
Seleccion cuarto nivel.
e  PRESENCIAL
. SEMIPRESENCIAL
e DISTANCIA
e VIRTUAL
12. ORGANIZ_CP Texto o Organizacién de la malla curricular o plan de estudio de la carrera o
Seleccion programa académico.
. ANUAL
. SEMESTRAL
. TRIMESTRAL
. MODULAR
13. NUM_CRED Numérico Numero total de créditos aprobados por el estudiante en la carrera
o programa académico de cuarto nivel al momento de la matricula.
14. BENEFICIO_BECA_C Texto o El estudiante recibe de la institucién beca completa.
Seleccion e Sl
*« NO
15. BENEFICIO_BECA_P Texto o El estudiante recibe de la institucién beca parcial.
Seleccion e Sl
. NO
16. BENEFICIO_AY_FINAN Texto o El estudiante recibe de la institucién ayuda financiera.
Seleccion e Sl
. NO
17. BENEFICIO_CREDITO_IES Texto o El estudiante recibe crédito de la institucién.
Seleccion e Sl
. NO
18. BENEFICIO_CREDITO_IECE Texto o El estudiante recibe crédito IECE (OPCIONAL).
Seleccion e Sl
e NO
19. FECHA_INICIO_ESTUDIOS Fecha Dia/mes/afio en el que el estudiante inicio sus estudios en la carrera
0 programa de cuarto nivel.
20. CEDULA Numérico Numero de cédula o pasaporte (nimero sin guiones).
21. APELLIDO_PATERNO Texto APELLIDO PATERNO
22. APELLIDO_MATERNO Texto APELLIDO MATERNO
23. NOMBRES Texto PRIMER NOMBRE, SEGUNDO NOMBRE DEL ESTUDIANTE
24. PROVINCIA_NAC Texto Provincia de nacimiento del estudiante (si el estudiante es
extranjero ingrese NO CORRESPONDE).
25. CANTON_NAC Texto Cantdn de nacimiento del estudiante. (si el estudiante es extranjero
ingrese NO CORRESPONDE).
26. FECHA_NAC Fecha Dia/mes/afio de nacimiento del estudiante.
27. NUM_MATRICULA Texto Numero de matricula, registro ordinario o extraordinario (**).
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28. NACIONALIDAD Texto Nacionalidad del estudiante.
29. SEXO Texto o Sexo del estudiante.
Seleccion o HOMBRE
. MUJER
30. EMAIL Texto Ingrese mail del estudiante personal, laboral o institucional (**).
31. OBSERVACIONES Texto Ingrese observaciones que considere pertinentes

3.2.6 FORMATO DE REGISTRO INFORMACION PROFESOR E INVESTIGADOR (PEI):
Completar una fila por cada profesor(a).

COLUMNA TIPO DESCRIPCION
1. INSTITUCION Texto Codigo asignado a la Institucion.
2. PROVINCIA Texto Provincia en la que ejerce la docencia.
3. CANTON Texto Cantdn en la que ejerce la docencia.
4. PARROQUIA Texto Parroquia en la que ejerce la docencia.
5. DIRECCION Texto Direccion donde se encuentra ubicada la sede o campus, debe
contener: calle principal, nimero, calle secundaria y sector o barrio.
6. CEDULA Texto Numero de cédula o pasaporte del profesor(a) (numero sin
guiones).
7. APELLIDO_PATERNO Texto APELLIDO PATERNO
8. APELLIDO_MATERNO Texto APELLIDO MATERNO
9. NOMBRES Texto PRIMER NOMBRE, SEGUNDO NOMBRE
10. SEXO Texto o Sexo del profesor(a).
Seleccion o HOMBRE
¢ MUIJER
11. NACIONALIDAD Texto Nacionalidad del profesor(a).
12. FECHA_NACIMIENTO Fecha Dia/mes/afio de nacimiento del profesor(a).
13. TITULO_TN Texto Denominacién completa del titulo de tercer nivel obtenido por el
profesor(a) (titulo profesional de mayor nivel).
14. UNIVERSIDAD_TITULO_TN Texto Nombre de la institucion de educacion superior que le otorgé el
titulo de tercer nivel. Titulo profesional de mayor nivel).
15. NIVEL_TITULO_TN Texto Nivel del titulo (titulo profesional de mayor nivel).
e  TECNICO SUPERIOR
e TECNOLOGICO SUPERIOR
J TERCER NIVEL
e DOCTOR EN FILOSOFIA O JURISPRUDENCIA
16. PAIS_TITULO_TN Texto PAIS donde obtuvo el titulo de tercer nivel (Primer titulo
profesional).
17. REGISTRO_CONESUP_TN Texto Codigo del registro del titulo en el CONESUP o SENESCYT (titulo
profesional de mayor nivel) (**).
18. TITULO_CN Texto Denominacién completa del maximo titulo cuarto nivel obtenido
19. UNIVERSIDAD_TITULO_CN Texto Nombre de la institucion de educacion superior que le otorgo el
maximo titulo de cuarto nivel (**).
20. NIVEL_TITULO_CN Texto o Nivel del titulo o grado de cuarto nivel.
Seleccion ¢  DIPLOMA SUPERIOR
J ESPECIALISTA
¢ MAGISTER
J DOCTOR PH. D
| SIN TITULO DE CUARTO NIVEL
21. PAIS_TITULO_CN Texto PAIS donde obtuvo el titulo o grado de cuarto nivel.
22. REGISTRO_CONESUP_CN Texto Codigo del registro del titulo en el SENESCYT o CONESUP (**).
23. FECHA_INGRESO_IES Texto Dia/mes/afio de ingreso a la institucidén
24. RELACION_TRABAJO_IES Texto Relacion laboral con la institucidn.
. NOMBRAMIENTO
e CONTRATO CON RELACION DE DEPENDENCIA
e CONTRATO SIN RELACION DE DEPENDENCIA
25. CARGO_ADMI_O_ACADEMICO Texto Nombre del cargo administrativo o académico que ocupa el
profesor. Ejemplos: director de carrera, decano, otros. Si el profesor
no desemperia cargo administrativo se registra SIN CARGO.
26. CATEGORIA Texto o Categoria de la o el profesor.
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Seleccion ¢ INVITADO
J NO TITULAR
e TITULAR PRINCIPAL
. TITULAR AGREGADO
. TITULAR AUXILIAR
27. DEDICACION Texto o Ingrese el numero de horas contratadas a la semana segun contrato
Seleccion o nombramiento.
28. UNIDAD_ACADEMICA Texto Unidad académica a la cual pertenece el profesor(a).
29. HORAS_ACADEM Numérico Numero de horas de dedicaciéon semanal a la docencia.
30. HORAS_ADMINIST Numérico Numero de horas de dedicacidon semanal administrativas.
31. HORAS_INVESTIG Numérico Numero de horas de dedicacion semanal a la investigacion.
32. HORAS_VS Numérico Numero de horas de dedicacion semanal a vinculaciéon com 15a
sociedad.
33. SIST_EVAL_DOCENTE Texto o El profesor(a) cuenta con evaluacidn de desempeiio 2010 en la que
Seleccion hayan participado los estudiantes.
. Sl
. NO
34. PART_EVENT_ACADEMICOS Texto o El profesor(a) particip6 en eventos académicos durante el afio 2010.
Seleccion e S|
s NO
35. PERIODO_SABATICO Texto o El profesor(a) hizo uso de periodo sabatico durante el 2010.
Seleccion e Sl
e NO
36. ACAD_EXTRANJERO Texto o El profesor(a) realizé actividades académicas en el extranjero
Seleccion durante el 2010 (como expositor en conferencias internacionales,
docencia o investigacion).
. Sl
. NO
37. INVESTIGADOR_PERM Texto o El profesor(a) se dedicé durante el 2010 de forma permanente a la
Seleccion investigacion (Mas de 240 horas anuales de dedicacion exclusiva a la
investigacion segun contrato).
e Sl
. NO
38. INVESTIGADOR_ESP Texto o El profesor(a) se dedicé durante el 2010 de forma esporadica a la
Seleccion investigacion (Entre 100 y 240 horas anuales de dedicacion exclusiva
a la investigacidn segun contrato).
. Sl
*« NO
39. NIVEL_DOC_TN Texto o La o el profesor(a) ejerce la docencia en el Tercer Nivel.
Seleccion e Sl
* NO
40. NIVEL_DOC_CN Texto o La o el profesor(a) ejerce la docencia en el Cuarto Nivel.
Seleccion e Sl
. NO
41. EMAIL Texto Ingrese mail del profesor(a) (**).
42. OBSERVACIONES Texto Ingrese observaciones que considere pertinente

4. PROCEDIMIENTO

En el oficio dirigido al Rector(a), se solicita que la institucion designe a un responsable del
registro de la informacion. El responsable recibird una clave de acceso en sobre cerrado

(adjunto al oficio).

Paso 1: Ingresar al sitio web oficial del SENESCYT http://www.senescyt.gob.ec/
Paso 2: En la pagina de SENESCYT encontrara Links “Actualizacion de Datos IES 2010” (hacer clic)
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Paso 3: En “Actualizacion de Datos IES 2010”, se solicita ingresar usuario (cédigo de su institucién

Anexo 2), y contrasefia (adjunta oficio), luego deberd seleccionar “Aceptar”.

ACTUALIZACION DE DATOS IES 2010

Cam:ela!_

Aceptar

Paso 4: Ingresara a pagina principal en la cual podra descargar los formularios. En el caso de que

su institucién haya participado en el proceso de levantamiento de informacién 2010, debe
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descargar y completar 3 formularios. En el caso de que su institucién no haya participado
en el proceso de levantamiento 2010 debe descargar y completar 6 formularios.

%) Secretaria Nacional de Educacidn Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn - SENESCYT - Mozilla Firefox

archivo  Edtar e Hgtorial parcadores  Herramientas  Ayuda

@ B C {ar | L] | heep:fisniese.senescyt.gob ecjenvio_datosfselectFile. php

.l 2
g 1“57‘31555 T SENESCYT
——d D e e A R G,

BIENVENIDO(A)
nstituciéon: 1004

1. FORMULARIOS E INSTRUCTIVOS:
En osta pégina ustod podra descargar los fornmilarios para completar la informacién. solisitada o podré cargar directaments el archivo son la informacidn requerida

Instituciones que ici) m en el proceso de i ded i6m 2010

[ agradecemos completar los 3 formularios que sparccen en la tabla @ continacidn:

Ta e S

[Estudiantes matriculados tercer nivel ~ MTN.xls

[Estdiantes matriculados cuarto nivel MCN.uls

Docentes DOC.xls

s que No ded en el proceso de 1 i de i ion 2010

I agradecemos completar los 5 formufarios que aparecen en fa tabla a continuacidn:

Eormularic Descargar archivo
1 (Encucsta en linea) inGReSAR
IMatrices, Extensionss y Centros de
MEC.xls
lapoye
Estructura académica (carreras) [EAuss

Estudiantss matriculados tercer nivel  MTN.xls
Estudiantss matriculados cuarto nivel MEN.xls
Docentes pOC.xls

Manual de procedimiento 7

Si tiene alguna inquietud o requiere de ayuda por favor comumniquese a nuestros teléfonos de contacto
(02) 250-5656 / 230-3660 / 250-5661 ext. 301 O escribanes a nuestra direccién slectrénica : sniese@senescyt.gob.ec
4 gradecemos la participacién de sy institucién

Paso 5: Una vez completados los formularios debe ingresar a la pagina del SENESCYT, seleccionar
“Actualizacion de Datos IES 2010”, ingrese nombre de usuario y contrasefia. Al final de la
pagina Bienvenido, encontrara el titulo “CARGAR FORMULARIOS .CSV”, seleccione
examinar y cargue cada uno de los archivos diligenciados. El nombre del archivo debe
contener el codigo asignado a la institucidn, guion medio, seguido de las iniciales del
formulario, punto, csv extensién del archivo. Para grabar el archivo de acuerdo a este
formato, dirijase a “Guardar como” y en “Guardar como tipo” seleccione CSV (delimitado
por comas) y “Guardar”.

Ejemplo: 1010-MEC.csv.; 1010-EAU.csv; 1010-MTN.csv; 1010-MCN.csv; 1010-DOC.csv

2. CARGAR FORMULARIOS .CSV

Archivo: | Examineas |
i Err\nnx“l

3. INSTITUCIONES PARTICULARES (COFINANCIADAS Y AUTOFINANCIADAS) CARGAR ESTADOS FINANCIEROS
Archivo L_Emmuna[__lj

| Emane

En el caso del Formulario Institucional, al seleccionar el links, el sistema le pedird
contrasefia, que es la misma que utiliza para ingresar a Actualizacién de Datos IES 2010 y
que recibid junto con el oficio enviado al Rector(a). Una vez que comience a completar el
Formulario, se recomienda guardar peridodicamente los datos para evitar la pérdida de
informacidn, al final de la encuesta encontrard un botdén "Guardar y Volver en otro
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momento". Podra utilizar esta herramienta las veces que sea necesario. Cada vez que
vuelva a ingresar al formulario se le solicitara la contrasefia y encontrara toda la
informacion guardada hasta el momento, la cual podra corregir si es necesario. Una vez
que complete el formulario, que no requiera hacer nuevos cambios, deberd imprimir el
formulario para la firma del Rector(a).Una vez que no requiera hacer ningliin cambio y que
cuente con el documento impreso y firmado, encontrard un botén "Enviar”, al
seleccionarlo la informacién sera enviada automaticamente y no podra volver acceder al
formulario, ni introducir nuevas modificaciones.

Todas las universidades y escuelas politécnicas deberan adjuntar los Estados financieros.-
balance, estado de resultados y estado de flujo de efectivo. Adjuntar los estados
financieros auditados (o presentados al sistema de rentas internas) de los ultimos tres
afos para cada afio en formato pdf.

Nombre del Archivo Formulario

1010-EF08.pdf Estados Financieros 2008 (instituciones particulares)
1010-EF09.pdf Estados Financieros 2009 (instituciones particulares)
1010-EF10.pdf Estados Financieros 2010 (instituciones particulares)

Paso 6: Si requiere revisar la informacién enviada, en la Pagina “BIENVENIDO(A)” podra revisar los
archivos enviados en formato csv.

4. REVISAR ARCHIVO ENVIADO:

Desde: 01-02-2011 | fdd-mm-2aaa) Hasta: 17-02-2011 | (dd-mm-aaaa)

Ingresar
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ANEXO 1: EQUIPO DE APOYO LEVANTAMIENTO DE INFORMACION

Teléfono

Marcelo Albuja

Correo Electronico

malbuja@senescyt.gob.ec

022564773 Ext. 136

Ivan Cuenca

icuenca@senescyt.gob.ec

022564773 Ext. 120

Lucia Rosero

Irdsero@senescyt.gob.ec

022564773 Ext. 132

Claudia Ballas sniese@senescyt.gob.ec 099550468
Xavier Zambrano shiese@senescyt.gob.ec 086534727
José Zambrano shiese@senescyt.gob.ec 095154210
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ANEXO 2: CODIGOS DE LAS INSTITUCIONES DE EDUCACION SUPERIOR

COoDIGO UNIVERSIDAD

1001 Escuela Politécnica Nacional

1002 Escuela Superior Politécnica de Chimborazo

1003 Escuela Superior Politécnica Agropecuaria de Manabi

1004 Escuela Politécnica del Ejercito
1005 Universidad Central del Ecuador
1006 Universidad de Guayaquil

1007 Universidad de Cuenca

1008 Universidad Nacional de Loja
1009 Universidad Técnica de Manabi
1010 Universidad Técnica de Ambato
1011 Universidad Técnica de Machala

1012 Universidad Técnica Luis Vargas Torres de Esmeraldas
1013 Universidad Técnica de Babahoyo
1014 Universidad Técnica Estatal de Quevedo

1015 Universidad Técnica del Norte

1016 Universidad Laica Eloy Alfaro de Manabi
1017 Universidad Estatal de Bolivar

1018 Universidad Agraria del Ecuador

1019 Universidad Nacional de Chimborazo

1020 Universidad Técnica de Cotopaxi

1021 Escuela Superior Politécnica del Litoral

1022 Universidad Andina Simén Bolivar

1023 Universidad Estatal Peninsula de Santa Elena
1024 Universidad Estatal de Milagro
1025 Universidad Estatal del Sur de Manabi

1026 Facultad Latinoamericana de Ciencias Sociales

1027 Pontificia Universidad Catélica del Ecuador

1028 Universidad Catélica de Santiago de Guayaquil

1029 Universidad Catdlica de Cuenca

1030 Universidad Laica Vicente Rocafuerte de Guayaquil

1031 Universidad Técnica Particular de Loja

1032 Universidad Tecnoldgica Equinoccial
1033 Universidad del Azuay

1034 Universidad Politécnica Salesiana

1035 Escuela Superior Politécnica Ecoldgica Amazdnica
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1036

Universidad Particular Internacional SEK

1037

Universidad Particular de Especialidades Espiritu Santo

1038

Universidad San Francisco de Quito

1039

Escuela Politécnica Javeriana del Ecuador

1040

Universidad de Las Américas

1041

Universidad Internacional del Ecuador

1042

Universidad Regional Autonoma de los Andes

1043

Universidad Tecnoldgica América

1044

Universidad del Pacifico Escuela de Negocios

1045

Universidad Tecnoldgica Indoamérica

1048

Universidad Autéonoma de Quito

1049

Universidad Casa Grande

1050

Universidad Tecnoldgica Empresarial de Guayaquil

1051

Universidad Tecnoldgica Israel

1052

Universidad Tecnoldgica San Antonio de Machala

1053

Universidad de Especialidades Turisticas

1054

Universidad Cristiana Latinoamericana

1055

Universidad Alfredo Pérez Guerrero

1056

Universidad Metropolitana

1057

Instituto de Altos Estudios Nacionales

1058

Universidad Estatal Amazdnica

1059

Universidad de Otavalo

1060

Universidad Particular San Gregorio de Portoviejo

1063

Universidad Técnica Particular de Ciencias Ambientales José Peralta

1064

Escuela Superior Politécnica Ecoldgica Profesor Servio Tulio Montero Ludefia

1065

Universitas Equatorialis

1068

Universidad Intercultural de las Nacionalidades y Pueblos Indigenas Amawtay Wasi

1069

Universidad Panamericana de Cuenca

1070

Universidad de Los Hemisferios

1071

Universidad OgMandino

1072

Universidad Naval Comandante Rafael Moran Valverde

1073

Universidad Iberoamericana del Ecuador

1074

Universidad Politécnica Estatal del Carchi

1076

Universidad Interamericana del Ecuador

1077

Universidad Tecnoldgica ECOTEC

1078

Universidad Intercontinental

ANEXO 3:
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GLOSARIO

En este documento se presentan las definiciones basicas de los datos que se solicitan en el Formulario y
Hojas de datos de Instituciones de Educacion Superior.

Actividades académicas en el extranjero.- entre las actividades académicas realizadas por profesores
extranjeros invitados o profesores nacionales que viajan al exterior se podran contabilizar: a) la
participacién en calidad de expositor en simposio, congreso, convencion, seminario y/o talleres,
nacionales o internacionales; b) la participacion en calidad de profesor(a) invitados en carreras o
programas académicos o; c) los viajes que tengan por objetivo la realizacién de investigaciones conjuntas.

Ancho de banda para conexidn a internet.-se refiere a la velocidad en la conexidn a internet que tienen las
instituciones de educacidn superior. Esta conexion puede ser distribuida internamente para redes locales o
redes inalambricas y se expresa en Kbps.

Afio de creacion de la carrera o programa.- afio en que la carrera o programa inicié oficialmente sus
actividades académicas.

Afo de creacion de la sede.- afo en que la sede inici6 oficialmente sus actividades académicas.

Areas del conocimiento.- corresponde a las dreas utilizadas por la UNESCO para la clasificacién de cada una
de las carreras. Son los campos del saber caracterizados por la homogeneidad de su objeto de
conocimiento, por una comun tradicion histérica y por la existencia de comunidades de investigacion.

Articulos publicados.- indica el nimero total de articulos publicados en el afio correspondiente, en revistas
impresas o electrdnicas.

Articulos publicados en revistas indexadas.- indica el nimero total de articulos publicados en revistas de
investigacion de alta calidad y que han sido reconocidas como tal en alguna base de datos de consulta
mundial. Entre las indexaciones mds conocidas destacan ISl (InstituteforScientificinformation que avala la
calidad de la revista), Scielo (ScientificElectronic Library Online), SCI Search, Pascal, INSPEC, COMPENDEX,
ChemicalsAbstracts, MEDLINE/Index, Medicus, PsychologicalAbstracts, Psycinfo/PsycLIT, Redinet,
Psicodoc, Scopus, Dialnet, Latindex, Biosis y Redalyc, entre otras. Estos pueden ser publicados de forma
impresa o electrdnica.

Articulos publicados en revistas no indexadas.- indica el nimero total de articulos publicados en revistas no
indexadas; es decir, que no son reconocidas como tal en ninguna base de datos de consulta mundial. Los
articulos pueden ser publicados de forma impresa o electrdnica.

Aula.- espacio fisico donde se imparten las asignaturas de las carreras o programas académicos.

Aula virtual.- espacio fisico integrado por un conjunto de computadores, con mobiliario adecuado vy
software, con disponibilidad de acceso a Internet al menos 12 horas al dia, en el cual es posible realizar
video conferencias en linea.

Autonomia responsable.- capacidad institucional para organizarse y desarrollarse en los campos académico,
administrativo, financiero, organico, y juridico, para cumplir sus principios y objetivos, dentro de los limites
permitidos por la Constitucion y la Ley. El Estado reconoce a las universidades y escuelas politécnicas
autonomia académica, administrativa, financiera y organica, acorde con los principios establecidos en la
Constitucion de la Republica. En el ejercicio de autonomia responsable, las universidades y escuelas
politécnicas mantendran relaciones de reciprocidad y cooperacién entre ellas y de estas con el Estado y la
sociedad; ademds observaran los principios de justicia, equidad, solidaridad, participacidon ciudadana,
responsabilidad social y rendicidn de cuentas (Art. 17, LOES, 2010).

Ayudas financieras.- son ayudas econdmicas o estipendios no reembolsable que reciben los estudiantes
para facilitar la continuacion de sus estudios de tercer o cuarto nivel, pueden corresponder a ayudas de
mantencidn, alimentacidn, transporte o materiales académicos, entre otros.

Beca.- aporte econémico, no reembolsable ni transferible, que recibe un estudiante para iniciar o continuar
estudios de educacion superior; éstas se pueden asignar de manera total o completa (100%) o parcial
(menos del 100%), de acuerdo a los siguientes criterios u otros: excelencia académica, personas con

22



* —SENESCYT

Secrotaria Nackonal e Educacion Superiar,
® D ik, Tocoslegineimoraciia

Manua del usuario SNIESE

discapacidad, nivel socio-econdmico, minorias étnicas, extranjeros, otros. En ningln caso se podra
devengar la beca con trabajo.

Becarios de investigacion y desarrollo (1+D) o doctorado.- los estudiantes postgraduados que desarrollan
actividades de investigacion y desarrollo deben ser considerados como investigadores por separado, es
decir, como una categoria diferente ya que si son considerados como empleados, técnicos y ademas
investigadores, se producen incoherencias en los datos sobre investigadores.

Biblioteca.- es el espacio fisico donde se encuentran todos los fondos bibliograficos y documentales de la
universidad, escuela politécnica o instituto técnico o tecnoldgico.

Biblioteca virtual.- portal web donde se encuentra catidlogo de publicaciones y todos los fondos
bibliograficos y documentales de la institucidn.

Carreras.- es la denominacidon comun de los programas académicos conducentes a un titulo profesional de
tercer nivel.

Programas académicos.- denominacion de los programas de cuarto nivel de especializacion, maestria y
Ph.D.

Centros de apoyo.- son unidades administrativas temporales que funcionan mientras estén vigentes las
carreras a distancia aprobadas. La funcidon de los centros de apoyo es facilitar y apoyar el proceso
educativo de los estudiantes en la modalidad a distancia; funcionan fuera de la matriz de una universidad
o escuela politécnica y no son considerados extensiones.

Cohorte.- se refiere a un grupo de estudiantes con uno o mas factores en comun. Por ejemplo, la cohorte
2002 de la carrera de arquitectura, corresponde a todas las y los estudiantes que iniciaron sus estudios de
arquitectura en el afio 2002, es decir, que se matricularon en primer afo, nivel o ciclo de la carrera en ese
afio. Los estudios de cohorte generalmente estan orientados a determinar las transformaciones que
experimenta un grupo de alumnos durante un periodo determinado, por ejemplo, desde el inicio hasta la
finalizacién de la carrera o programa académico.

Convenios de acceso a sistemas de archivo en linea.- se refiere al acceso a sistema de archivos en linea
mediante la celebracién de un acuerdo de cooperacidn interinstitucional. Se excluye de esta definicién a
los recursos en linea que estan disponibles en internet y que son de libre acceso (buscadores, directorios,
bases de datos, archivos y bibliotecas para uso investigativo y docente).

Conexion inalambrica.- se refiere al servicio que ofrecen las instituciones de educacion superior para que
sus diferentes actores (profesores e investigadores, estudiantes, autoridades, administrativos) puedan
tener una conexién inaldmbrica o sin cable a internet.

Costo anual de la carrera cobrado al estudiante.- suma total de los costos de admisidn, matricula y
colegiatura o su equivalente de la carrera o programa académico cobrado al estudiante.

Crédito.- es la unidad de valoracion de las asignaturas; corresponde con caracter general a un determinado
numero de horas de clase tedrica, practica o sus equivalencias. Un crédito el equivalente a dieciséis (16)
horas de clase o novecientos sesenta (960) minutos, se aplica solo para carreras de modalidad presencial.

Crédito educativo otorgado por la IES.- préstamo econdmico reembolsable, otorgado a los estudiantes por
la institucidn para iniciar o continuar estudios de educacién superior. Pueden ser créditos de colegiatura o
manutencion. No incluir los créditos ofrecidos por el IECE o instituciones financieras.

Cuota de ingreso a grupos poblacionales.- existencia de politicas de cuotas a favor del ingreso al sistema de
educacion superior de grupos histéricamente excluidos o discriminados (Art. 74, LOES, 2010). Por cuotas,
se entiende cupos o vacantes de ingreso especial ofrecido a los sectores vulnerables (quintiles de menores
ingresos, afroecuatorianos, indigena, habitantes de sectores rurales). Las instituciones deberan contar con
reglamento en el cual se definan oficialmente los grupos favorecidos y el nUmero de ingresos especiales
fijados para cada grupo.

Depreciacion del equipamiento.- decrecimiento anual del valor los bienes de capital especializado a lo largo
del tiempo.
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Diplomado superior.- es un programa de estudios de cuarto nivel que consta de un conjunto de cursos o
modulos relacionados con un campo del conocimiento; tiene el objetivo de formar un profesional
especializado en temas especificos.

Doctorado en filosofia y jurisprudencia.- titulos obtenidos en universidades legalmente autorizadas vy
reconocidos por el CONESUP, los cuales no son equivalentes al grado académico de doctorado Ph.D.
otorgado de acuerdo a parametros y normas internacionales.

Duracion del plan de estudios en afos.- nimero de afios en que se estructura el plan de estudios y se
distribuyen los créditos que lo integran. Para este célculo se aceptan decimales. En los formularios
disefiados, se pregunta duracion sin incluir el proceso de titulacion y duracién incluyendo proceso de
titulacion.

Especializacion.- formacién profesional de cuarto nivel destinada a la capacitacion profesional avanzada en
el nivel de postgrado (Art. 119, LOES, 2010).

Estado de la carera.- se refiere al estado de funcionamiento de la carrera o programa académico:

Funcionando normalmente.- carrera o programa académico que funciona regularmente y abierta para
nuevas matriculas.

Sin actividad académica.- creada, pero sin estudiantes. Por ejemplo: Carrera creada pero que aun no inicia
sus actividades profesores e investigadores),

Suspendida para nuevas matriculas.- no admite nuevos estudiantes, pero sigue atendiendo a los alumnos
de cursos superiores o remanentes.

Estados financieros.- balance, estado de resultados y estado de flujo de efectivo. Adjuntar los estados
financieros auditados (o presentados al sistema de rentas internas) de los ultimos tres afios.

Estudiante.- son estudiantes de las universidades, escuelas politécnicas, institutos superiores técnicos,
tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y los conservatorios superiores, las personas que se encuentran
matriculadas en cualquiera de estas instituciones.

Evaluacion periddica integral.- los profesores se someterdn a una evaluacién periddica integral segun lo
establecido en la presente Ley y el Reglamento de Carrera y Escalafén del Profesor e Investigador del
Sistema de Educacion Superior y las normas estatutarias de cada institucién del Sistema de Educacién
Superior, en ejercicio de su autonomia responsable. Se observard entre los parametros de evaluacion la
que realicen los estudiantes a sus docentes (Art. 151, LOES, 2010).

Eventos académicos.- participacion en calidad de expositor o asistente oficialmente registrado, en
simposio, congreso, convencidn, seminario y/o talleres, nacionales o internacionales, que estan
orientados a presentar y debatir los avances en un drea especifica del conocimiento, que cuentan con un
programa oficialmente establecido y que contemplan la participacion de expertos nacionales e
internacionales.

Examen general de admision.- indica si el proceso de admision contempla la aplicacion de una prueba Unica,
universal y obligatoria a todos los postulantes, con independencia del programa académico o carrera al
cual postulan.

Examen especifico de admision.- indica si el proceso de admisién a una carrera o programa académico
especifico, contempla la aplicacién de una prueba especial de caracter obligatoria. Todos los postulantes a
la carrera o programa rinden la misma prueba.

Extension.- es la unidad académica que funciona en un lugar diferente a la de la matriz o domicilio principal
de las instituciones de educacion superior, en la cual se ofertan al menos dos carreras en la modalidad
presencial o semipresencial, y esta subordinada académica, administrativa y financieramente a la matriz.
En las extensiones se desarrollan las funciones de docencia, investigacidn, vinculacion con la colectividad y
gestion. Las extensiones deben ser creadas con criterios de: calidad académica y administrativa, de
pertinencia y relevancia.

Facultad.- es la maxima unidad académica de cada IES. Se encargan de la gestién administrativa y la
organizacién de las ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de los titulos académicos
correspondientes. Estan dirigidas por un decano. No obstante, las instituciones podran determinar un tipo
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de organizacion académica y administrativa diferente, ejemplo por Departamentos.

Fecha de registro de la carrera o programa.- dia/mes/afio, que la carrera o programa se inscribid
oficialmente en el CONESUP.

Fecha de registro de la sede.- dia/mes/afio, en la que la sede se inscribié oficialmente en el CONESUP.

Fondos extranjeros.- son los fondos provenientes de instituciones, organizaciones, fundaciones, gobiernos
internacionales o individuos situados fuera de las fronteras politicas de un pais.

Fondos del gobierno central.- son los fondos nacionales que reciben las instituciones de educacién superior
provenientes directamente del Estado y que son parte de las rentas establecidas en la Ley del Fondo
Permanente de Desarrollo Universitario y Politécnico (FOPEDEUPO).

Fondos de servicios al sector publico.- son fondos nacionales provenientes de convenios o servicios de
investigacion contratados por los ministerios, oficinas, empresas publicas, gobiernos locales y otros
organismos del Estado.

Fondos de servicios al sector privado o empresas.- fondos nacionales provenientes de convenios o servicios
de investigacion contratados por empresas, organismos e instituciones con fines de lucro cuya actividad
esencial consiste en la produccién mercantil de bienes y servicios (exceptuando los de la ensefianza
superior) para su venta al publico, a un precio que corresponde al de la realidad econdmica.

Fondos de ONGs nacionales.- fondos nacionales provenientes de organizaciones no gubernamentales sin
fines de lucro.

Fondos propios.- son los fondos generados por la institucion, destinados para el desarrollo de
investigaciones, aplica en el caso de las instituciones de educacidn superior particulares.

Fondos provenientes de SENESCYT.- se refiere a los fondos entregados a las instituciones de educacidn
superior por parte de la Secretaria Nacional de Educacién Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacion para
el desarrollo de investigaciones.

Hora cronolégica.- hora de 60 minutos.

Informes y memorias de eventos académicos publicados.- hace referencia a los libros o informes
publicados que recogen las memorias o sistematizaciones de las discusiones y ponencias presentadas en
diferentes congresos o seminarios. Estos pueden ser publicados de forma impresa o electrénica.

Ingresos de autogestion: Los que se originen por la venta de bienes y servicios, tasas, contribuciones,

derechos, rentas de inversiones, multas y otros que generen por las actividades propias de las entidades y
organismos (Sigef). (Unidad de medida: ddlares)
Ingresos de autogestion vinculados a proyectos productivos.- los que se originen por la venta de bienes 'y
servicios a instituciones u organizaciones del sector publico y privado, y que tienen por objetivo el disefio e
implementacion de orientados a la generacion de rentabilidad econdmica (produccién de rentas de los
activos y/o capital invertido). (Unidad de medida: ddlares)

Ingresos de autogestion vinculados a proyectos sociales.- los que se originen por la venta de bienes y
servicios a instituciones u organizaciones del sector publico y privado, y que tienen por objetivo el disefio e
implementacion de orientados a la generacidn de rentabilidad social. (Unidad de medida: ddlares)

Ingresos de autogestion vinculados a escolaridad, cobrados a los estudiantes.- incluye todos los ingresos
provenientes de las y los estudiantes vinculados a rubros que estan directamente relacionados con el plan
de estudios, segln lo establecido en la malla curricular de la carrera o programa, ejemplo el pago de
matricula y colegiatura. (Unidad de medida: ddlares)
Ingresos de autogestion no vinculados a la gratuidad, cobrados a los estudiantes.- incluye todos los
ingresos provenientes de las y los estudiantes no relacionados con la escolaridad y responsabilidad
académica. El rubro de responsabilidad académica, esta vinculado a la disposicion constitucional de que la
gratuidad cubre solo el tiempo de duracién oficial de la carrera y en la forma oficial y normalmente
establecida. (Unidad de medida: ddlares)

Instituciones de educacién superior (IES).- instituciones que conforman el sistema de educacién superior, el
cual estd integrado por universidades y escuelas politécnicas; institutos superiores técnicos, tecnoldgicos y
pedagdgicos; y conservatorios de musica y artes (Art. 352. Constitucion).
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Inversion anual en bibliotecas.- indica el monto total, expresado en dodlares, que la sede o campus invirtiod
durante el ultimo afio (al 31 de diciembre) en la adquisicién de libros, suscripciones a revistas y en
sistemas de archivos en linea de publicaciones académicas.

Inversion anual en equipamiento.- indica el monto, expresado en ddlares, que la sede o campus invirtid
durante el dltimo afio (al 31 de diciembre) en la adquisicion de material multimedia, audiovisual, sonoro y
grafico (CD, DVD, CD-ROM, diapositivas, planos y mapas, entre otros) y en equipamiento para laboratorios
(de computacion, ciencias, idiomas, arte y otros) que se utiliza para las actividades de docencia,
investigacion y extension. Se pueden incluir los gastos en leasing (equipos) con finalidades exclusivamente
docente e investigativas.

Inversion anual en infraestructura.- indica el monto total, expresado en ddlares, que la sede o campus
invirtio durante el Ultimo afio (al 31 de diciembre) en la adquisicidn, reparacién o mejoramiento de su
infraestructura inmobiliaria.

Inversion anual en investigacion.- indica el monto total, expresado en ddlares, que la institucién invirtio
durante el ultimo afo (desde el 12 de enero al 31 de diciembre) en investigacion.

Investigacion.- trabajo creativo llevado a cabo de forma sistematica para incrementar el volumen de los
conocimientos humanos, culturales y sociales, y el uso de esos conocimientos para derivar nuevas
aplicaciones.

Investigacion aplicada.- la investigacion aplicada consiste en trabajos originales realizados para adquirir
nuevos conocimientos. Esta dirigida fundamentalmente hacia un objetivo practico.

Investigacion basica.- la investigacién bdsica consiste en trabajos tedricos que se emprenden
fundamentalmente para obtener nuevos conocimientos acerca de los fundamentos de fendmenos, sin
pensar obligadamente en darles ninguna aplicacion o utilizacion determinada.

Investigacion experimental.- consiste en trabajos sistematicos basados en los conocimientos existentes,
derivados de la investigacidn y/o la experiencia practica, dirigidos a la produccién de nuevos materiales,
productos o dispositivos; al establecimiento de nuevos procesos, sistemas y servicios; o a la mejora
sustancial de los ya existentes.

Jornada de las carreras o programas académicos.- horario en que se imparten las carreras o programas
académicos: diurno de 07:00 a 12:59 am, vespertino de 13:00 a 17:30, nocturno de las 17:30 en adelante,
la categoria otro corresponde a cualquier otro horario o combinacion.

Laboratorios de computacién.- espacio fisico en el cual existe un conjunto de computadores conectados a
internet, que tienen instalados los principales software vinculados a la oferta académica y que estan
disponibles para el uso publico de las y los estudiantes.

Laboratorios (otros).- espacio fisico dotado de los equipos y medios necesarios para el desarrollo de
investigaciones, experimentos, practicas y actividades de cardcter cientifico, técnico, tecnoldgico o
artisticos culturales.

Libros completos publicados con ISBN.- se refiere a los libros publicados con cddigo ISBN (International
Standard Book Number, “nimero estandar internacional de libro”), este cédigo es el identificador Unico
universal de cada libro (titulo) publicado. Estos pueden ser publicados de forma impresa o electrénica.

Matricula.- es el acto administrativo mediante la persona se convierte en estudiante regular de la carrera o
programa académico; la cual se tiene que realizar en los plazos y de acuerdo con el procedimiento
establecido.

Matricula nueva.- numero de estudiantes que se matriculan por primera vez en una carrera o programa
académico, en el afio indicado. Deben excluirse los estudiantes repitentes.

Matricula primer afio, nivel o ciclo.-se refiere al nimero total de estudiantes matriculados por primera vez
en el primer afio equivalente de la carrera o programa académico. No incluir repitentes

Matricula total.- nimero total de estudiantes matriculados en las carreras y programas académicos
ofrecidos por la institucion. Debera considerarse la matricula de cada estudiante solo 1 vez por programa o
carrera, hasta el 31 de diciembre de los afios solicitados, incluir desertores y repitentes o rezagados.

Caso 1: Si el estudiante esta matriculado en una carrera trimestral que contempla tres matriculas durante
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el afio debera ser contabilizado sélo 1 vez.

Caso 2: Si un estudiante cursa en forma simultdnea dos carreras o programas académicos o mds y cada
uno de ellos conduce a un titulo o grado diferente, se debe contabilizar como doble matricula (o mas si
fuera el caso). Por ejemplo, si una persona estudia en forma simultanea las carreras de psicologia y
medicina y cada una se imparte en régimen semestral, se cuentan como dos matriculas al afio.

Caso 3: Si un estudiante estda matriculado en una sola carrera o programa académico, pero cursa
asignaturas o materias impartidas en distintas carreras, se considera una sola matricula.

Caso 4: Si un estudiante se matricula en abril en una carrera o programa académico y deserta en mayo,
con independencia si se matricula en el semestre o periodo lectivo siguiente, contabilizar una matricula
por carrera o programa académico.

Matriculados(as).- estudiante que posee matricula o registro oficial en una institucion educacional que lo
habilita para cursar un programa académico autorizado.

Matriz.- es la sede principal que rige el funcionamiento de las extensiones y centros de apoyo.

Metros construidos de bibliotecas.- indica la superficie, medida en metros cuadrados, destinada al
funcionamiento de la(s) biblioteca(s) de la sede. Incluir salas de lectura, salas de estudio, salas de
almacenamiento y depdsito de materiales, oficinas del personal encargado y secciones de consultas y
referencia.

Metros construidos destinados para uso de profesores e investigadores.- indica el total de la superficie
construida, expresada en metros cuadrados, destinada a uso docente (oficinas, puestos de trabajo y sala
de profesores (no incluir aulas, ni laboratorios).

Modalidad.- es la forma de organizacidon académica de los programas ofertados por las instituciones de
educacion superior en relacion a los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion.

Modalidad a distancia.- ensefianza, aprendizaje y evaluacidén se desarrollan prioritariamente a través del
trabajo auténomo del estudiante mediado por tecnologias de informacién y comunicacién, para
compensar la separacion fisica entre el docente y el estudiante. La interaccion entre el estudiante y el
docente es de al menos 3 horas por crédito.

Modalidad presencial.- es aquella en la que los procesos de ensefianza, aprendizaje y evaluacion se
desarrollan prioritariamente con la presencia fisica del docente y los estudiantes, en tiempo real. El tiempo
real de interaccion entre el estudiante y el docente es de 16 horas por crédito.

Modalidad semipresencial.- Los procesos de ensefianza — aprendizaje y evaluacion conjugan las
caracteristicas y estrategias de funcionamiento tanto de la modalidad presencial como de la modalidad a
distancia. El tiempo real de interaccién entre el estudiante y el docente es de 8 horas por crédito, que
corresponden al 50 % de las horas definidas para la modalidad presencial.

Niveles de formacidn.- los niveles de formacién que imparten las instituciones del Sistema de Educacion
Superior son:

a) Nivel técnico o tecnoldgico superior.- orientado al desarrollo de las habilidades y destrezas que
permitan al estudiante potenciar el saber hacer. Corresponden a éste los titulos profesionales de técnico o
tecndlogo superior, que otorguen los institutos superiores técnicos, tecnoldgicos, pedagdgicos, de artes y
los conservatorios superiores;

b) Tercer nivel, de grado.- orientado a la formacidn basica en una disciplina o a la capacitacion para el
ejercicio de una profesidon. Corresponden a este nivel los grados académicos de licenciado y los
titulos profesionales universitarios o politécnicos, y sus equivalentes. Sélo podran expedir titulos de
tercer nivel las universidades y escuelas politécnicas;

c) Cuarto nivel, de postgrado.- estd orientado al entrenamiento profesional avanzado o a la
especializacion cientifica y de investigacién. Corresponden al cuarto nivel el titulo profesional de
especialista; y los grados académicos de maestria, Ph.D o su equivalente. (Art. 118, LOES, 2010).

Dado que durante el 2010 se impartian programas académicos de Diplomado, estos se deben incluir en
los formularios cuando corresponda.

Nombre del titulo o grado.- nombre oficial del titulo o grado que otorga una carrera o programa académico,
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cuando el estudiante ha aprobado el plan de estudios y requisitos de titulacién o grado.

Normativa de inclusion de estudiantes con discapacidad.- normativa juridica fijada para promover el
acceso, mantencion y éxito de personas con discapacidad. La discapacidad es un concepto que evoluciona
y que resulta de la interaccidn entre las personas con deficiencias y las barreras debidas a la actitud y al
entorno que evitan su participacion plena y efectiva en la sociedad. Las personas con discapacidad son
aquellas que tienen deficiencias fisicas, mentales, intelectuales o sensoriales que, al interactuar con
diversas barreras, puedan impedir su participacion plena y efectiva en la educacién superior, en igualdad
de condiciones con las demas (UE, 2007, (http://www.un.org/disabilities/).

Numero total de estudiantes.- se refiere a la cantidad de alumnos que tiene la institucién de educacion
superior de tercer y cuarto nivel, por género, contabilizando cada estudiante una sola vez, hasta el 31 de
diciembre de los afios correspondientes.

Numero de créditos de la carrera o programa académico.- nimero total de créditos que contempla el plan
de estudios o malla curricular de una carrera o programa académicos y que requieren ser aprobados por la
o el estudiante para obtener el titulo profesional o grado académico. En los formularios disefiados, se
pregunta numero de créditos sin incluir el proceso de titulacién y duracién incluyendo proceso de
titulacion.

Organizacion académica de la institucion.- alternativas de estructuracion académica-administrativa de la
institucion, la cual puede ser por Facultad o Departamento.

Organizacion de la carrera o programa académico.- alternativas de régimen académico en que se dictan los
programas o carreras: anual, semestral, trimestral, ciclo, nivel o modular.

Organo colegiado académico superior.- las autoridades y escuelas politécnicas publicas y particulares
obligatoriamente tendran como autoridad maxima a un érgano colegiado académico superior que estara
integrado por autoridades, representantes de los profesores, estudiantes y graduados. Para el tratamiento
de asuntos administrativos se integraran a este drgano los representantes de los servidores y trabajadores
(Art. 47, LOES, 2010)

Patentes.- es un conjunto de derechos exclusivos concedidos por un Estado a un inventor por un producto o
procedimiento que aporta una nueva manera de hacer algo o que ofrece una solucidn técnica a un
problema practico.

Patentes solicitadas.- se refiere al total de patentes requeridas por la institucién al Instituto Ecuatoriano de
la Propiedad Intelectual.

Patentes otorgadas.-se refiere al total de patentes concedidas a la institucidn por el Instituto Ecuatoriano de
la Propiedad Intelectual.

Patrimonio.- valor econémico del conjunto de bienes y derechos de la institucidn sin incluir las deudas o
pasivo exigible (Patrimonio= Activo - Pasivo).

Periodo sabdtico.- profesores o profesoras titulares principales, con dedicaciéon a tiempo completo, que
luego de seis afos de ejercicio profesional ininterrumpido hacen uso de permiso con goce de sueldo para
realizar estudios o trabajos de investigacién durante 12 meses o un minimo de un aiflo académico. Permiso
que fue aprobado por la maxima instancia colegiada académica de la institucidn. Culminado el periodo de
estudio o investigacion el profesor o investigador debera presentar ante la misma instancia colegiada el
informe de sus actividades y los productos obtenidos. Los mismos deberan ser socializados en la
comunidad académica.

Personal dedicado a la investigacion en forma esporadica.- personal que de acuerdo al contrato o
nombramiento o equivalente, trabaja o apoya en el desarrollo de actividades destinadas a la creacion de
nuevos conocimientos, productos, procesos, métodos y sistemas, por menos de 240 horas mas de 60
horas anuales.

Personal dedicado a la investigacion en forma permanente.- personal que de acuerdo a contrato o
nombramiento, trabaja o apoya en el desarrollo de actividades destinadas a la creacién de nuevos
conocimientos, productos, procesos, métodos y sistemas, por al menos 240 horas anuales.

Personal de apoyo.- se compone de técnicos, personal asimilado y otro personal de apoyo.
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Personal investigador.-los investigadores personas con titulo profesional (de tercer nivel) que trabajan en la
concepcidn o creacién de nuevos conocimientos, productos, procesos, métodos y sistemas, y en la gestidon
de los respectivos proyectos.

Personal técnico y asimilado.- los técnicos y el personal asimilado son personas cuyas tareas principales
requieren unos conocimientos y una experiencia de naturaleza técnica en uno o varios campos de la
ingenieria, de las ciencias fisicas y de la vida o de las ciencias sociales y las humanidades; participan en la
investigacion y desarrollo (1+D) ejecutando tareas cientificas y técnicas que requieren la aplicacidon de
métodos y principios operativos, generalmente bajo la supervision de investigadores. El personal asimilado
realiza los trabajos correspondientes bajo la supervisién de investigadores en ciencias sociales y
humanidades. Sus tareas principales son las siguientes: realizar investigaciones bibliograficas y seleccionar
el material apropiado en archivos y bibliotecas; elaborar programas computacionales; llevar a cabo
experimentos, pruebas y analisis; preparar los materiales y equipo necesarios para la realizacion de
experimentos, pruebas y analisis; hacer mediciones y calculos y preparar cuadros y graficos; llevar a cabo
encuestas estadisticas y entrevistas.

Ph.D o Doctorado.- es el grado académico mas alto de cuarto nivel que otorga una universidad o escuelas
politécnica a un profesional con grado de maestria. Su formacion se centra en un area profesional o
cientifica, para contribuir al avance del conocimiento basicamente a través de la investigacion cientifica.

Plan Operativo de la Institucidon.- documento oficial de la institucion que contiene los objetivos, las
actividades a seguir, las metas ha alcanzar, indicadores de resultado, cronograma, presupuesto y
responsables de su implementacion. Plan que tiene una duracién efectiva de un afio y que es conocido
comunmente como POA.

Plan de estudios o curriculo de la carrera o programa.- marco oficial de la carrera que establece el conjunto
de asignaturas y requisitos que debe cumplir el estudiante para obtener un titulo profesional o grado
académico.

Postgrado.- los programas de postgrado se refieren a los estudios de cuarto nivel académico.

Postulantes o inscritos a tercer nivel.- indica el nUmero total de personas que solicitaron ingresar a la
institucién de educacion superior y que quedaron registrados en alguna base, némina o listado.

Premios nacionales e internacionales.- numero total de profesores e investigadores de la institucidon que
cuentan distinciones, nacionales o internacionales, otorgadas por el gobierno nacional o por organismos
intergubernamentales especializados en las dreas de ciencia, cultura, ciencia y tecnologia, en
reconocimiento a su trayectoria académica, investigativa o cultural destacada. No incluir premios
otorgados por: instituciones de educacidn superior, empresas, fundaciones y corporaciones, entidades
gremiales y gobiernos locales.

Principio del cogobierno.- el cogobierno es parte consustancial de la autonomia universitaria responsable.
Consiste en la direccion compartida de las universidades y escuelas politécnicas por parte de los diferentes
sectores de la comunidad de esas instituciones: profesores, estudiantes, empleados y trabajadores, acorde
con los principios de calidad, igualdad de oportunidades, alternabilidad y equidad de género (Art. 45, LOES
2010).

Profesor investigador.- profesores que en sus actividades dedican al menos 240 horas anuales al desarrollo
de la investigacion.

Profesor titular auxiliar, agregado y principal.- profesores titulares, los cuales podran ser principales,
agregados o auxiliares. El reglamento del sistema de carrera del profesor e investigador regulara los
requisitos y sus respectivos concursos.

Requisitos para ser profesor o profesora titular principal.- para ser profesor o profesora titular principal
de una universidad o escuela politécnica publica o particular del Sistema de Educacién Superior se debera
cumplir con los siguientes requisitos: a) Tener titulo de postgrado correspondiente a doctorado (Ph.D. o su
equivalente) en el drea afin en que ejercera la catedra; b) Haber realizado o publicado obras de relevancia
o articulos indexados en el area afin en que ejercera la catedra, individual o colectivamente, en los ultimos
cinco afios; c) Ser ganador del correspondiente concurso publico de merecimientos y oposicion; y, d) Tener
cuatro afios de experiencia docente, y reunir los requisitos adicionales, sefialados en los estatutos de cada
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universidad o escuela politécnica, en ejercicio de su auténoma responsable, los que tendran plena
concordancia con el Reglamento de Carrera y Escalaféon del Profesor e Investigador del Sistema de
Educacion Superior. Los profesores titulares agregados o auxiliares deberan contar como minimo con
titulo de maestria afin al area en que ejerceran la catedra, los demas requisitos se estableceran en el
reglamento respectivo.

Disposicion Transitoria Décima Tercera.- el requisito de doctorado (Ph.D. o su equivalente) exigido para
ser profesor titular principal, de una universidad o escuela politécnica, sera obligatorio luego de 7 afios a
partir de la vigencia de esta Ley. De no cumplirse esta condicidn, los profesores titulares principales
perderan automaticamente esta condicidn.

Nota: si su institucion durante el 2010 utilizaba una clasificacidon distinta o los requisitos para cada
categoria son diferentes a los que establece la actual Ley, informe de acuerdo a lo que hoy existe en su
institucidn realizando las conversiones que resulten pertinentes. Por ejemplo, sume a los profesores
ocasionales y accidentales y escriba el resultado en el casillero correspondiente, segin el maximo nivel de
formacion alcanzado. Si en su institucidn existen distintos niveles de profesores principales sume a todas
las y los profesores que pertenecen a esta categoria segun nivel de formacidn.

Promedio de horas de cada profesor(a).- para los célculos se considerara horas de 60 minutos que trabaja el
docente.

Propedéutico.- también conocido como curso de nivelacion, preparatorio o preuniversitario que tienen la
finalidad de nivelar y preparar a los estudiantes que ingresan por primera vez a las instituciones de
educacion superior para seguir una carrera determinada.

Proyecto de tesis o titulacion.- trabajo final realizado por el estudiante, el cual, de acuerdo al plan de
estudios, es requisito obligatorio para optar al titulo profesional o grado académico.

Publicaciones recientes.- publicacion con afio de edicion inferior o igual a 5 afios, en el caso de los articulos
de revistas, e inferior o igual a 10 afios en el caso de libros.

Pruebas de acceso a la universidad o escuela politécnica.- son las pruebas o exdmenes que los estudiantes
aspirantes a la educacion superior deben superar para tener acceso a los estudios universitarios.

Puestos de trabajo.- hace referencia al nimero total de cubiculos, oficinas o puestos de trabajo que tiene la
sede y que se destinan para uso exclusivo de profesores e investigadores.

Rector(a).- primera autoridad ejecutiva de la universidad o escuela politécnica publica o particular, y
ejercerd la representacion legal, judicial y extrajudicial. El Rector o la Rectora presidird el érgano colegiado
académico superior de manera obligatoria y aquellos drganos que sefale el estatuto respectivo en
ejercicio de su autonomia responsable; desempefiara sus funciones a tiempo completo y durara en el
ejercicio de su cargo cinco afios. Podra ser reelegido, consecutivamente o no, por una sola vez. Tendra las
atribuciones y deberes que le asigne el estatuto.

Reglamento de bienestar estudiantil.- normativa juridica fijada para promover la orientacién vocacional, el
manejo de créditos educativos, ayudas econdmicas y becas, y para ofrecer a los estudiantes los servicios
asistenciales que se determinen en la normativa institucional.

Departamento de bienestar estudiantil.- la existencia de un departamento de bienestar estudiantil
implica el trabajo de un equipo interdisciplinario de profesionales.

Equipo interdisciplinario de profesionales.- equipo de profesionales de diferentes disciplinas que para el
caso de los departamentos de bienestar estudiantil pueden ser psicdlogos, orientadores vocacionales,
trabajadores sociales u otros; que realizan actividades de apoyo estudiantil en las instituciones de
educacion superior.

Reglamento de Carrera y Escalaféon del Profesor e Investigador del Sistema de Educacidon Superior.-
normativa juridica que fija las normas que rijan el ingreso, promocion, estabilidad, evaluacidn,
perfeccionamiento, escalas remunerativas, fortalecimiento institucional, jubilacion y cesacidon.

Carrera del Profesor e Investigador.- normativa o reglamento que establece claramente el proceso y los
criterios de vinculacién laboral, permanencia institucional y promocion del personal docente.

Escalafén del Profesor e Investigador.- normativa o reglamento que establece el salario de un profesor
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segun un sistema de clasificacion docente.

Relacidn laboral.- se refiere a la relacidn de trabajo establecida entre una institucién y la persona que realiza
diferentes actividades y trabajos en una determinada area de la institucion.

Contrato de prestacion de servicios profesionales.-se encuentran dentro de esta categoria las personas
que trabajan dentro de una institucion a partir de la firma de un documento que establece un compromiso
laboral en el cual se especifican las funciones, tiempo y salarios. En esta modalidad no existe relaciéon de
dependencia de la persona con la institucion.

Nombramiento o relacion de dependencia.-eleccion o designacién de una persona para desempefiar un
cargo o una funcién por un periodo indefinido de tiempo. En esta modalidad existe una relacién de
dependencia del funcionario con la institucion.

Requisitos de ingreso a la carrera o programa.- obligaciones que deben cumplir los postulantes que deseen
ingresar a la carrera (examen de ingreso a la institucidn, examen especifico, entrevista, aprobacién del
curso propedéutico u otro). No incluir requisitos administrativos como copia certificada del titulo de
bachiller o acta de grado, copia de cédula de ciudadania, copia de certificado de votacidn, libreta militar
(hombres).

Seguro médico.- se refiere a la contratacién de una pdliza externa para cubrir los riesgos que pueden afectar
la salud y/o para cubrir los servicios de atencion integral de salud de los estudiantes.

Servicio médico.- servicio de salud integral ofrecido a los estudiantes, que funciona al interior de la
institucién, y que incluye atencion de urgencia, diagndstico, especialistas y servicios de salud
especializados.

Servidores y trabajadores.- personal no docente de las instituciones del Sistema de Educacion Superior del
Ecuador, cuyo régimen laboral se rige por la Ley de Servicio Publico en el caso de las instituciones publicas
y por el Codigo del Trabajo en el caso de las instituciones particulares.

Sistemas de archivo en linea.- base de datos de publicaciones académicas en linea organizadas en un solo
sitio web a través del cual se puede acceder a las publicaciones académicas (revistas, bibliotecas virtuales)
organizadas por tema, entre las cuales destacan JSTOR (Journal Storage), Journal Citation Reports — JCR,
Banco de Datos Juridicos, Biblioteca Nacional en Salud (BVS), BioMed Central, Bioética, PsycARTICLES (APA
- American Psychological Association), Psychology and Behavioral Sciences Collection (EbscoHost),
Psychology Journals (ProQuest), ADAM: The Gateway to Art Design Architecture and Media Information on
the Internet, American National Biography Online, entre otras.

Sistema de nivelacion y admision.- se refiere al reglamento y procedimientos que regulan el ingreso a las
instituciones de educacidn superior el cual es obligatorio para todos los y las postulantes o aspirantes.
Puede estar conformado por el establecimiento de pruebas o examen general de ingreso a la institucidn,
examen especifico segun las carreras, cursos propedéuticos, de nivelacidn, preparatorios o
preuniversitario.

Sistema de registro académico y administrativo.- forma en que la institucion recopila, ingresa, procesa y
administra la informacién de las y los estudiantes, profesores e investigadores, servidores y trabajadores,
oferta académica, sedes y de todas aquellas actividades y servicios generados por la institucion.

Sistema de investigacion y transferencia tecnoldgica.- conjunto de politicas de investigacion, reglamentos y
programas organizados e interrelacionados el cual ha sido aprobado por el maximo érgano colegiado
académico superior de la institucion. Sistema que se traduce, por una parte, en la formulacién de lineas de
investigacion, y, por otra, en el desarrollo y consolidacién de un nucleo investigadores permanentes como
factor decisivo de su implementacidn y resultados.

Sistema de seguimiento de graduados.- se refiere a la existencia de un programa organizado que permite, a
través de diferentes herramientas como encuestas, entrevistas, etc., recabar informacién sobre la
situacion de los graduados de las instituciones de educacién superior, a partir de lo cual se construye una
base de datos con la informacidn recolectada, la misma que puede ser considerada por la institucién para
la toma de decisiones en cuanto a los cambios de las mallas curriculares y la pertinencia de las carreras
que se ofrecen; esta informacién también debe servir de nexo con el sector productivo.

Subarea del conocimiento.- corresponde a una sub-clasificacion utilizada por la UNESCO para la clasificacién
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de cada una de las carreras.

Suscripciones.- indica el numero total de contratos vigentes para acceder a revistas cientificas,
especializadas o de actualidad, las mismas que pueden ser impresas o electrdnicas, siempre que se
encuentren disponibles en internet, y cuya contratacion sea pagada. Las suscripciones también pueden
realizarse para acceder a sistemas de archivos en linea. Las suscripciones deben tener una duracion
minima de un afio.

Tasa de retencion.- es el porcentaje promedio de estudiantes de una cohorte determinada que se mantiene
cursando sus estudios hasta el dUltimo afio de la carrera.

Tasa de titulacion de la carrera- es el porcentaje de estudiantes de una cohorte o promocién determinada
que obtiene su titulo respecto del total de estudiantes matriculados en primer afio o nivel de dicha
cohorte.

Para el caso de las carreras de tercer nivel calcule la tasa de titulacidn de la cohorte 2003. Sume el total de
estudiantes que se titularon hasta dos afios después de la duracidn oficial de la carrera (CNA, 2010). Por
ejemplo, si la carrera dura 5 afios, incluido el proceso de titulacion, la ecuacion a utilizar es la siguiente:

T.T.=100 x (Total de titulados en el tiempo oficial de duracion de la carrera+ Total de titulados un afio después del el tiempo oficial de duracion de la carrera + Total de fitulados dos afios después)

NUM total de matriculados en primer afio o nivel de la carrera en el afio 2003

Para las carreras de Medicina y carreras cuya duracion oficial es de 6 afios calcule la tasa de titulacion de la
cohorte 2002. Sume en el numerador el nimero total de estudiantes que ingresaron en el afio 2002 y que se
titularon hasta dos afios después de la duracion oficial de la carrera (CNA, 2010), es decir, los estudiantes
ingreso 2002 que se titularon a tiempo + los estudiantes ingreso 2002 que se titularon 1 afio después del
tiempo oficial + los estudiantes ingreso 2002 que se titularon 2 afos después del tiempo oficial. En el
denominador ingrese el total de estudiantes que ingresaron en el afio 2002. Divida y el resultado
multipliquelo por 100.

T.T.=100 x (Total de titulados en el tiempo oficial de duracion de la carrera+ Total de titulados un afio después del el tiempo oficial de duracion de la carrera + Total de fitulados dos afios después)

NUM total de matriculados en primer afio o nivel de la carrera en el afio 2002

Para el caso de los programas de cuarto nivel calcule la tasa de titulacion de la cohorte 2005. Sume el total
de estudiantes que se titularon hasta dos afios después de la duracion oficial de la carrera (CNA, 2010). Por
ejemplo, si la carrera dura 2 afios, incluido el proceso de titulacion, la ecuacion a utilizar es la siguiente:

T.T.=100 x (Total de graduado en el tiempo oficial de duracion de la camrera+ Total de graduados un afio después del el tiempo oficial de duracion de la carrera + Total de graduados dos afios después)
NUM total de matriculados en primer afio o nivel de la camera en el afio 2005

Tiempo real de estudios.- promedio de afios de estudio que median el ingreso a una carrera y la obtencion
del titulo correspondiente. Para este dato se acepta la aproximacién con un decimal.

Tiempo promedio de dedicacién.- NUmero de horas semanales trabajadas por la o el profesor, investigador
o administrativo en la institucidn. Si su institucidn utiliza otra divisidn, asimile a las y los profesores a los
tiempos propuestos en la pregunta.

Titulados.- indica el numero total de estudiantes titulados en el afio solicitado. Por titulado se entiende al
estudiante que ha aprobado el plan de estudios y todas las actividades conducentes a la obtencién del
grado académico y/o titulo académico.

Titulos académicos.- se refiere a los tipos de titulos o grados que se entregan segun cada nivel. Nivel técnico
superior: titulos de técnico o tecnoldgico; Tercer nivel: grado de licenciado y los titulos profesionales
universitarios o politécnicos; Cuarto Nivel: titulos de diploma superior, especialista y los grados de
magister y doctor.

Titulos de libros digitales.- numero total de libros en formato digital comprados por la institucién. Los libros
deben ser originales, completos. No incluir libros escaneados, ni libros bajados gratuitamente del internet.
Los libros que cuentan con distintos tomos o volumenes, se consideran como un solo titulo.

Titulos de libros impresos.- numero total de libros, de titulos distintos que posee(n) la(s) biblioteca(s) de la
sede. Los libros deben ser originales, completos, debidamente empastados o encuadernados y contener
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todos sus capitulos; no se deben incluir fotocopias. Los libros que cuentan con distintos tomos o
volumenes, se consideran como un solo titulo. Por ejemplo: enciclopedias. No considerar tesis ni trabajos
realizados para obtencion de titulo o grado.

Tipo de investigacion.- se refiere a los niveles de investigacién establecidos por la Secretaria Nacional de
Educacion Superior, Ciencia, Tecnologia e Innovacidn; estos son: investigacidon badsica, investigacion
aplicada e investigacion experimental, seglin contrato.

Tipo de financiamiento.- se refiere a si la institucion de educacién superior es publica financiada por el
Estado, particular cofinanciada por el Estado o particular autofinanciada.

Unidad de gestion en investigacion y transferencia tecnoldgica.- la existencia de un departamento o unidad
de investigacion y transferencia tecnoldgica implica el trabajo de un equipo de profesionales
especializados, la asignacién de presupuesto y la implementacién de un plan operativo anual.

Unidad de seguimiento y evaluaciéon curricular.- unidad académica responsable del seguimiento,
evaluacién, actualizacién y monitoreo de la implementacién de los planes de estudio. La existencia de un
departamento o unidad de seguimiento y evaluacidén curricular implica el trabajo de un equipo de
profesionales especializados, la asignacion de presupuesto y la implementacién de un plan operativo
anual.

Vacantes ofrecidas por la institucion.- suma del total de todas las plazas o cupos de primer afio o su
equivalente ofrecidos por la institucion, las cuales debe ser igual o menor a la capacidad instalada.

Vacantes ofrecidas por la institucion para primer aino.- suma del total de todas las plazas o cupos de
primer afio o su equivalente ofrecidos por todas las carrera y/o programas académicos que se imparten en
la institucion, las cuales deben ser igual o menor a la capacidad instalada.

Vacantes cursos de Nivelacion ofrecidas por la institucion.- suma del total de plazas o cupos de nivelacién
ofrecidos por la institucion, las cuales debe ser igual o menor a la capacidad instalada.

Vacantes ofrecidas por la carrera o programa académico.- nimero total de plazas o cupos de primer afio o
su equivalente ofrecidos por una carrera o programa académico especifico, las cuales debe ser igual o
menor a la capacidad instalada.

Vacantes cursos de Nivelacién ofrecidas por la carrera y/o programa.- suma del total de plazas o cupos
de nivelacién ofrecidos por la carrera y/o programa académico, las cuales debe ser igual o menor a la
capacidad instalada.

Vinculacion con la sociedad.- comprende el conjunto de programas, actividades, cursos de educacion
continua y servicios gratuitos que las instituciones del Sistema de Educacion Superior realizan en beneficio
de la comunidad y que son guiados por el personal académico y en los cuales participan los estudiantes.
Para ser estudiante de los mismos no hara falta cumplir los requisitos del estudiante regular. Estos
programas estan dirigidos a personas o grupos sociales que no son estudiantes, profesores, servidores o
trabajadores de la institucion.

Volimenes o numero de ejemplares de libros.- indica el numero total de ejemplares o copias y los
volumenes que posee(n) la(s) biblioteca(s) de la sede. Considerar solo los libros completos y no incluir
fotocopias. Por ejemplo: “Historia de los jéovenes” Madrid, Taurus, 1996, 2 vols, de la cual la institucién
tiene 4 copias de cada volumen; se debe registrar como 1 titulo y 8 ejemplares.
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ANEXO 4: AREAS Y SUBAREAS DEL CONOCIMIENTO UNESCO

Fuente: UNESCO (1997) Clasificacion Internacional Normalizada de la Educacién CINE

Are
Programas generales

01 Programas bdasicos

Programas basicos de ensefianza preescolar, elemental, primaria, secundaria, etc.

08 Programas de alfabetizacion y de aritmética

Alfabetizacion simple y funcional; aritmética elemental

09 Desarrollo personal

Desarrollo de destrezas personales, por ejemplo, capacidad de comportamiento, aptitudes
intelectuales, capacidad organizativa, programas de orientacion.

Educacidon

14 Formacion de personal docente y ciencias de la educacién

Formacion de personal docente para: educacién preescolar; jardines de infancia; escuelas
elementales; asignaturas profesionales, practicas y no profesionales; educacién de adultos;
formacion de personal docente; formacidn de maestros de nifios minusvalidos.

Programas generales y especializados de formacién de personal docente.

Ciencias de la educacion: elaboracion de programas de estudio de materias no profesionales
y profesionales. Evaluacidn de conocimientos, pruebas y mediciones, investigaciones sobre
educacién; otros programas relacionados con las ciencias de la educacion.

Humanidades y artes

21 Artes

Bellas artes: dibujo, pinturay escultura;

Artes del espectaculo: musica, arte dramatico, danza, circo;

Artes graficas y audiovisuales: fotografia, cinematografia, produccidn musical, produccién de
radio y televisién, impresion y publicacion.

Disefio; artesania.

22 Humanidades

Religion y teologia; lenguas y culturas extranjeras: lenguas vivas o muertas y sus respectivas
literaturas, estudios regionales interdisciplinarios;

Lenguas autoctonas: lenguas corrientes o vernaculas y su literatura

Otros programas de humanidades: interpretacién y traduccion, linglistica, literatura
comparada, historia, arqueologia, filosofia, ética.

Ciencias sociales,
educacion comercial y
derecho

31 Ciencias sociales y del comportamiento

Economia, historia de la economia, ciencias politicas, sociologia, demografia, antropologia
(excepto antropologia fisica), etnologia, futurologia, psicologia, geografia(excepto geografia
fisica), estudios sobre paz y conflictos, derechos humanos.

32 Periodismo e informacion

Periodismo; bibliotecologia y personal técnico de bibliotecas; personal técnico de museos y
establecimientos similares;

Técnicas de documentacion;

Archivologia.

34 Educacion comercial y administracion

Comercio al por menor, comercializacidn, ventas, relaciones publicas, asuntos inmobiliarios;
gestidn financiera, administracion bancaria, seguros, analisis de inversiones; contabilidad,
auditoria, teneduria de libros; gestidn, administracidon publica, administracién institucional,
administracion de personal; secretariado y trabajo de oficina.

38 Derecho

Magistrados locales, notarios, derecho (general, internacional, laboral, maritimo, etc.),
jurisprudencia, historia del derecho.

Ciencias

42 Ciencias de la vida

Biologia, botanica, bacteriologia, toxicologia, microbiologia, zoologia, entomologia,
ornitologia, genética, bioquimica, biofisica, otras ciencias afines, excepto medicina y
veterinaria.

44 Ciencias fisicas

Astronomia y ciencias espaciales, fisica y asignaturas atines, quimica y asignaturas afines,
geologia, geofisica, mineralogia, antropologia fisica, geografia fisica y demas ciencias de la
tierra, meteorologia y demas ciencias de la atmédsfera, comprendida la investigacion sobre el
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clima, las ciencias marinas, vulcanologia, paleoecologia.

46 Matematicas y estadistica

Matematicas, investigacion de operaciones, analisis numérico, ciencias actuariales,
estadistica y otros sectores afines.

48 Informatica

Informatica: Concepcidn de sistemas, programacién informatica, procesamiento de

datos, redes, sistemas operativos - elaboracion de programas informaticos solamente (el
material y equipo se deben clasificar en el sector de la ingenieria).

Ingenieria, industria y
construccion

52 Ingenieria y profesiones afines

Dibujo técnico, mecdnica, metalisteria, electricidad, electréonica, telecomunicaciones,
ingenieria energética y quimica, mantenimiento de vehiculos, topografia.

54 Industria y produccion

Alimentacién y bebidas, textiles, confeccidn, calzado, cuero, materiales (madera, papel,
plastico, vidrio, etc.), mineria e industrias extractivas.

58 Arquitectura y construccion

Arquitectura y urbanismo: arquitectura estructural, arquitectura paisajistica, planificacion
comunitaria, cartografia, edificacidn, construccion, ingenieria civil

Agricultura

62 Agricultura, silvicultura y pesca

Agricultura, produccion agropecuaria, agronomia, ganaderia, horticultura y jardineria,
silvicultura y técnicas forestales, parques naturales, flora y fauna, pesca, ciencia y tecnologia
pesqueras.

64 Veterinaria

Veterinaria, auxiliar de veterinaria

Salud y  servicios
sociales

72 Medicina

Medicina: anatomia, epidemiologia, citologia, tisiologia, inmunologia e inmunohematologia,
patologia, anestesiologia, pediatria, obstetricia y ginecologia, medicina interna, cirugia,
neurologia, psiquiatria, radiologia, oftalmologia.

Servicios médicos: servicios de salud publica, higiene, farmacia, farmacologia, terapéutica,
rehabilitacién, prétesis, optometria, nutricion.

Enfermeria: enfermeria basica, parteria; servicios dentales: auxiliar de odontologia,
higienista dental, técnico de laboratorio dental, odontologia.

76 Servicios sociales

Asistencia social: asistencia a minusvalidos, asistencia a la infancia, servicios para jovenes,
servicios de gerontologia.

Trabajo social: orientacién, asistencia social.

Servicios

81 Servicios personales

Hoteleria y restaurantes, viajes y turismo, deportes y actividades recreativas, peluqueria,
tratamientos de belleza y otros servicios personales: lavanderia y tintoreria, servicios
cosméticos, ciencias del hogar.

84 Servicios de transporte

Formacion de marinos, oficiales de marina, ndutica, tripulacidn de aviones, control del trafico
aéreo, transporte ferroviario, transporte por carretera, servicios postales.

85 Proteccion del medio ambiente

Conservacion, vigilancia y proteccion del medio ambiente, control de la contaminacidn
atmosférica y del agua, ergonomia y seguridad.

86 Servicios de seguridad

Proteccidn de personas y bienes: servicios de policia y orden publico, criminologia,
prevencion y extincion de incendios, seguridad civil.

Ensefianza militar.

Sectores desconocidos
no especificados

(Esta categoria no forma parte de la clasificacion en si, pero en la recopilacion de datos
“99” se necesita para “los sectores de educacion desconocidos o no especificados”).
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