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MARCO JURIDICO

LEY ORGANICA DE EDUCACION SUPERIOR

Art. 80. Gratuidad de la educacién superior publica hasta el tercer nivel.-

Art. 84.

c) La responsabilidad académica se cumplird por los y las estudiantes regulares que
aprueben las materias o créditos del periodo, ciclo o nivel, en el tiempo y condiciones
ordinarias establecidas. No se cubriran las segundas ni terceras matriculas, tampoco
las consideradas especiales o0 extraordinarias.

e) La gratuidad cubrira exclusivamente los rubros relacionados con la primera matricula y
la escolaridad; es decir, los vinculados al conjunto de materias o créditos que un
estudiante regular debe aprobar para acceder al titulo terminal de la respectiva carrera
0 programa académico, asi como los derechos y otros rubros requeridos para la
elaboracion, calificacién, y aprobacion de tesis de grado.

h) Se pierde de manera definitiva la gratuidad, si un estudiante regular reprueba, en
términos acumulativos, el treinta por ciento de las materias o créditos de su malla
curricular cursada;

Requisitos para aprobacién de cursos y carreras.- Los requisitos de caracter
académico y disciplinario necesarios para la aprobacion de cursos y carreras, constaran
en el Reglamento de Régimen Académico, en los respectivos estatutos, reglamentos y
demas normas que rigen al Sistema de Educacion Superior. Solamente en casos
establecidos excepcionalmente en el estatuto de cada institucion, un estudiante podra
matricularse hasta por tercera ocasién en una misma materia o en el mismo ciclo, curso o
nivel académico.

En la tercera matricula de la materia, curso o nivel académico no existird opcion a
examen de gracia o de mejoramiento.

REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO

Art. 23. En el tercer nivel o de pregrado se requiere:

23.1. Para obtener el grado académico de licenciado o titulo profesional universitario o
politécnico, la aprobaciéon de un minimo de doscientos veinticinco (225) créditos del
programa académico. Ademas, se debe realizar el trabajo de titulacién
correspondiente, con el valor de veinte (20) créditos y cumplir con las horas de
pasantias pre profesionales y de vinculacion con la colectividad en los campos de
su especialidad, definidas, planificadas y tutoradas en el area especifica de la
carrera, para lo cual cada institucién debera designar un docente que garantice su
cumplimiento.

ESTATUTO ULEAM

Art.104. Limitacién del derecho a matricula.- Ningun estudiante podr4 obtener matricula por

tercera ocasion en el mismo curso, semestre o nivel académico, ni aprobar una carrera

universitaria excediéndose del 50% de los afios previstos en el pensum de estudios.
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La tercera matricula debera ser considerada como excepcional y podra otorgarsela a los
estudiantes que no tienen registradas ni asistencias, ni calificaciones de algun examen
parcial o final, en uno de los dos afios anteriores. Se le solicitar4 al Consejo de Facultad,
Extension o Escuela Integrada, que resolverd previo informe de la Secretaria de la
Unidad Académica. Cumplidos estos requisitos, la Secretaria General autorizara la
legalizacion de la misma.

REGLAMENTO DE REGIMEN ACADEMICO

Art. 17. El sistema de Créditos Académicos tiene por finalidades:

Art. 18.

17.1 Establecer una medida de trabajo académicos requerido para cumplir con los
objetivos de formacion de cada cerrera y nivel de formacion.

17.2 Facilitar la organizacion curricular de los programas que ofertan las instituciones
de educacion superior.

17.3 Permitir la introduccién de formas flexibles de organizacion académica y
administrativa.

17.4 Regular la distribuciébn del nimero de horas de las actividades esenciales del
proceso de formacion.

17.5 Reconocer el rol de facilitador del docente en el aprendizaje del estudiante.

17.6 Reconocer en la valoracion de crédito el trabajo autbnomo del estudiante.

17.7 Humanizar el curriculo: promover el aprendizaje y desarrollo auténomo del
estudiante, orientandole a aprender para la vida y durante toda la vida.

17.8 Estandarizar los procesos académicos de las instituciones pertenecientes al
Sistema de Educacién Superior, en vinculacién con los sistemas internacionales.

17.9 Facilitar la movilidad estudiantil y reconocimiento de componentes educativos o
titulos a nivel nacional e internacional.

17.10 Facilitar al estudiante la seleccion de componentes educativos de acuerdo a sus
intereses.

17.11 Contribuir a la calidad de formacién profesional.

Crédito es una unidad de tiempo de valoracion académica de los componentes
educativos (asignaturas, modulos, talleres, practicas de laboratorios, otros), que reconoce
el trabajo y resultado del aprendizaje de los estudiantes, y precisa los pesos especificos
de dichos componentes (valoracidbn en créditos de cada componente). Los pesos
especificos de los componentes educativos deben guardar congruencia con el objeto de
estudio y los perfiles profesionales; y, ademas, observar criterios de pertinencia,
coherencia y calidad.

Un crédito equivale a 32 horas, entre horas presenciales y de trabajo autbnomo del
estudiante, dependiendo de la modalidad de estudio. La estructura curricular se realiza en
base a las horas presenciales.

18.1 En la presencial un crédito corresponde a 16 horas presenciales efectivas y al
menos 16 horas correspondientes al trabajo auténomo del estudiante. El tiempo de
trabajo autbnomo del estudiante dependera de las carreras, niveles de estudio y
niveles de formacion, lo que se vera reflejado en la programaciéon del curso o
silabos, fundada en las competencias de perfil.

18.2 En la semipresencial un crédito corresponde a 8 horas de tutorias presenciales en
tiempo real y al menos 24 horas de trabajo autbnomo del estudiante. El tiempo de
trabajo autbnomo del estudiante dependera de las carreras, niveles de estudio y
niveles de formacion, lo que se vera reflejado en la programacién del curso o
silabos, fundada en las competencias de perfil.

18.3 En la modalidad a distancia un crédito corresponde a 3 horas de tutorias directas o
mediadas en tiempo real, y al menos 29 horas de trabajo autdnomo del estudiante.
El tiempo de trabajo autbnomo del estudiante dependera de las carreras, niveles de
estudio y niveles de formacién, lo que se vera reflejado en la programacion del

curso o silabos, fundada en las competencias de perfil.
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Art. 20. Periodo académico es el conjunto de componentes educativos organizados

Art. 1.

Art. 2.

Art. 3.

Art. 4.

Art. 5.

Art. 6.

Art. 7.

sisteméticamente en asignaturas, moédulos, talleres y practicas a los que se les ha
asignado un peso especifico en créditos en congruencia con el nivel de formacion, objeto
de estudio y perfil profesional. El programa académico es independiente de la modalidad
de estudio y su aprobacion por parte del estudiante constituye uno de los requisitos
previos para su graduacion.

MARCO REFERENCIAL

El periodo académico sera anual y comprendera el nimero de créditos que demanda la
malla curricular de cada carrera con horas de clases de 60 minutos de acuerdo al
calendario de labores, mas el periodo de evaluaciones, segun la programacién de cada
Unidad Académica.

En cada semana se planificara el nimero de horas que demanda la malla curricular
vigente y los contenidos de cada asignatura se registrardn en un documento especial
disefiado para el efecto y su control estara bajo la responsabilidad de la secretaria de la
Unidad Académica.

Una Asignatura en la malla curricular se identificara con las siguientes caracteristicas:

3.1. Cadigo situacional en la malla curricular (mediante coordenadas cartesianas)

3.2. Numero de créditos que representa (cada crédito debera tener 16 horas
presenciales de 60 minutos)

3.3. Nombre de la asignatura

3.4. Area de formacion

3.5. Pre-requisitos para poder tomarla, que seran aplicadas de forma obligatoria por las
Unidades académicas.

MARCO OPERATIVO

El Consejo de Facultad, Campus Universitario y Consejo Escuela Integrada, de acuerdo
al Estatuto asumen la responsabilidad de aprobar las mallas curriculares, la distribucion
de trabajo y la asignacion de carga horaria de las carreras profesionales que imparten, de
acuerdo a los articulos 45 numeral 3 y articulo 59 numeral 3 del Estatuto de la
Universidad en vigencia.

4.1. Las Mallas Curriculares estaran vigentes por lo menos mientras concluya una
promocion de la carrera. Al término de este periodo académico, podran ser
evaluadas y/o reformadas por el Consejo Académico a solicitud de los Consejos de
Facultad, Campus Universitario o Escuelas Integradas.

4.2. Las Mallas Curriculares vigentes en la matriz, se aplicardn obligatoriamente en
Campus Universitario, a fin de facilitar la movilidad de los y las estudiantes de una
sede a otra.

Solo la matricula debidamente legalizada por la Secretaria de la Unidad Académica le
otorga la calidad de estudiante y gozard de sus derechos y el cumplimiento de sus
deberes estatutarios durante el periodo académico correspondiente.

Un estudiante podra aprobar en un periodo académico el nimero de créditos de acuerdo
a su disponibilidad de tiempo. Toda carrera que otorga titulo profesional debera
concluirse en 4 afios y medio como minimo y no excederse del 50% de los periodos
académicos programados para concluirla.

El alumno seré evaluado durante el periodo académico en una escala de 1 a 10 puntos.

Cada asignatura se aprobara con un minimo de 7/10 puntos.
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Art. 8.

Art. 9.

Art. 10.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

Art.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

La calificacion final de una asignatura debe ser la resultante de un promedio de
evaluaciones parciales de cada crédito, debiendo considerarse diferentes técnicas e
instrumentos de acuerdo a la naturaleza de la asignatura.

En las semanas de evaluaciones sumativas programadas en el calendario de labores y
actividades, el profesor debera informar a sus alumnos los resultados de las evaluaciones
parciales, la calificacion definitiva que sera registrada oficialmente y el porcentaje de
faltas de cada estudiante que haya acumulado en la asignatura.

En las Unidades Académicas que disponen de equipamiento, el /la docente podra evaluar
los aprendizajes a través de un programa informatico, siempre que se utilice como
herramienta de apoyo académico en el proceso de formacién del profesional universitario
y conste en el silabo de la asignatura. La aplicacion de este sistema, sera parte de la
evaluacion integral del estudiante.

Para aprobar una asignatura, el alumno debera registrar una asistencia minima del 75%
de horas clases efectivas programadas en el periodo académico.

Se admitira la justificacion de faltas de asistencia por motivo de calamidad doméstica o
enfermedad debidamente comprobadas, hasta el 25% de clases efectivas en cada
asignatura, computadas hasta una semana antes de los exdmenes del segundo parcial
del nivel correspondiente.

Para estos codmputos no se consideraran las horas no asistidas por el profesor de la
asignatura.

El informe de inasistencia de estudiantes que excedan del 25% de faltas en una o mas
asignaturas, debera ser registrado en la base de datos por las secretarias de las
Unidades Académicas y notificado por escrito a la Secretaria General.

Cuando un estudiante no se presentare a una evaluacion parcial o final, debera solicitar
por escrito al directivo de la Unidad Académica en el término de 8 dias posteriores a la
fecha programada. Esta solicitud debe ser autorizada en el término de 3 dias.

La Secretaria General de la Universidad debera elaborar un formato digital, en el que
conste: asignatura, fecha, profesor y ndmina de estudiantes que se presentaron a la
evaluacion sumativa, con firma del presidente de curso, profesor y certificado por la
Secretaria de la Unidad Académica.

Si en un curso o paralelo existiera un 40% de estudiantes gque reprueban el afo, se
suspendera el registro oficial de éstas calificaciones. El profesor de esa catedra debera
receptar un nuevo examen de recuperaciéon con los contenidos mas relevantes de la
asignatura.

De la aplicacion de esta disposicion reglamentaria sera responsable la autoridad
académica de la Facultad, Campus Universitario o Escuela Integrada, previo informe de
la secretaria de la Unidad Académica.

Las pasantias o practicas pre profesionales y de vinculacion con la colectividad de cada
carrera, seran tutoradas por profesores titulares de cada unidad académica y acreditadas
mediante un certificado emitido por el Directivo de la Unidad Académica. La presentacion
de este certificado, sera requisito para el proceso de titulacion.

El profesor de una asignatura una vez que ha informado a los estudiantes su calificacion,
debera entregar de manera obligatoria en la Secretaria de la Unidad Académica las
evaluaciones escritas, en el término de cinco dias.

El estudiante una vez informado de la calificacion sumativa en una asignatura, en el
plazo de ocho dias, contados desde que el profesor notifique los resultados de una
evaluacion, podra interponer por escrito el recurso de recalificacion ante el Directivo
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Art. 18.

Art. 19.

Art. 20.

Art. 21.

Art. 22.

Art. 23.

Art. 24.

Art. 25.

de la Unidad Académica, quien resolvera su trdmite en el plazo maximo de 10 dias
subsiguientes.

Procede la recalificacibn de un examen o evaluacion, cuando el estudiante no se
encontrare conforme con la misma; puede solicitar su recalificacion en los 8 dias
subsiguientes a la publicacion de las notas por secretaria.

La solicitud la realizard en formulario universitario, dirigida al Director/a de Escuela,
Decano/a de Facultad, Extension o Campus.

Cuando el estudiante demostrare justificadamente que existe retaliacion y/o
discriminacién de sus méritos académicos, podra solicitar el recurso de revisién de la
evaluacion ante el Consejo de Facultad, Extension o Campus Universitarios y Consejo de
Escuela Integrada, organismo que debera pronunciarse en el término de 5 dias.

Para la recalificacion de un examen o evaluacion, la Autoridad Académica procedera a
nombrar un tribunal conformado por tres profesores titulares de la asignatura o de una
materia afin al area del conocimiento de la que se ha solicitado la recalificacion. Este
tribunal presentara informe escrito del resultado de la recalificacién en el término de cinco
dias después de haber sido notificado por la autoridad respectiva.

El estudiante podra presentar el recurso de revision o recalificaciébn de un examen o
evaluacion, por dos causales: error de computo o error de apreciacion del profesor/a de la
respectiva asignatura.

La solicitud escrita de recalificacion, sera autorizada por la autoridad académica para su
tramite, cuando los puntos que le faltaren para aprobar una asignatura no excedan de
2/10".

Si el profesor de una asignatura no entregare la evaluacion escrita en la Secretaria de la
Unidad Académica, en el término sefialado en el articulo 16, el Tribunal de Recalificacion
gueda facultado para receptar una nueva evaluacion al estudiante, en la que se debera
considerar los contenidos mas relevantes de la asignatura y que conste en los silabos.

El Examen de Recuperacion versara sobre toda la materia tratada desde el inicio del
curso hasta la fecha que se rinda el mismo. La calificacién obtenida, remplazara a la de
menor valor numeérico que el alumno haya obtenido en el examen parcial o final, rendido
con anterioridad y que se encuentre legalmente registrada en Secretaria General y de la
Facultad o Escuela. En caso que la nota obtenida en Recuperacién, sea menor que las
registradas con anterioridad, esta quedard sin efecto.

El examen de recuperacién, sera solicitado por el interesado, en especie valorada de la
Universidad, dirigida al Director de Escuela o Decano de la Facultad, dentro del plazo
maximo de ocho(8) dias, contados a partir de la publicacion de las calificaciones en
cartelera.

El examen de Recuperacion sera receptado en horarios especiales que para el efecto
confeccionara la respectiva Unidad Académica, en el plazo maximo de quince(15) dias,
contados a partir de la fecha de publicacion de las calificaciones en cartelera.

Las calificaciones de Recuperacion, seran enviadas por los profesores a la Secretaria de
la Unidad Académica, en el plazo maximo de ocho (8) dias, contados a partir de la
recepcion del examen.

Los profesores que no cumplieren con esta disposicién, seran sancionados con la
retencion de su remuneracion mientras dure la falta. Si impuesta esta sancion el profesor
persistiere en la no entrega de las notas, transcurrido el plazo de diez dias, se le aplicara
una multa correspondiente al 10% de su remuneracion. Si a pesar de estas sanciones
incurriere en rebeldia, se levantara en su contra expediente administrativo, previa



suspension de actividades académicas. Estas sanciones serdn impuestas por el Director
de Escuela o Decano de Facultad y deberdn ser notificadas al Director de Talento
Humano, para su vigencia.

DISPOSICION GENERAL

En los cursos en que se ha estado aplicando la modalidad anual con dos evaluaciones
parciales y un examen final, seguiran con este mecanismo de evaluacion hasta que
concluyan la carrera en que estan matriculados y por analogia se aplicara esta misma
regulacion en los cursos semestrales que tenian dos evaluaciones parciales.

DISPOSICION TRANSITORIA

Hasta que el Consejo de Educacion Superior emita el Reglamento de Régimen
Académico segun lo sefialan los arts. 123 y 132 de la Ley de Educacién Superior, que
regulara los titulos, grados académicos, el tiempo de duracién, nimero de créditos de
cada opcién y el reconocimiento de estudios en otras instituciones del Sistema de
Educacién Superior, estara vigente el presente Reglamento General de Evaluacion del
Desempefio Estudiantil.

LA SECRETARIA GENERAL DE LA UNIVERSIDAD LAICA
ELOY ALFARO DE MANABI, CERTIFICA QUE:

El Reglamento General de Evaluacion del Desempefio Estudiantil, fue aprobado por el
H. Consejo Universitario en segundo debate, en sesiones ordinarias del jueves 28 de
abril del 2011 y martes 26 de junio del 2012.

Manta, 28 de junio del 2012

LO CERTIFICO

Lcdo. Carlos San Andrés Cedeiio, Mg.
SECRETARIO GENERAL

Nota: Este Reglamento General de Evaluacién del Desempefio Estudiantil, deroga al Reglamento de
Exédmenes, Calificaciones y Arrastres que estuvo vigente desde el 24 de Mayo de 1989.
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Resoluciéon No. 098-2013-HCU-SG-CSC
Manta, 6 de septiembre del 2013

DF : Ledo. Carlos San Andrés Cedefio, Secretario General

PARA - Qrag, Decanos de Facultad, de Extension y Directores de Escuelas Integradas
ASUNTO : AGREGADO DE UN INCISO EN EL ART. 20 DEL REGLAMENTO GENERAL DE EVALUACION
DEL DESEMPENO ESTUDIANTIL

Una vez aprobada el Acta No. 07, de la sesion ordinaria del H. Consejo Universitario del
lunes 29 de julio del 2013, en la pagina 4, ultimo inciso, consta: “Aprobar en primer debate
el agregado de un inciso al Art. 20 del Reglamento General de Evaluacién del Desempeio
Estudiantil, con el texto sugerido por la Secretaria General”.

Como no se presentd por escrito ningun aditamento u observacion a esta reforma en la
sesion ordinaria del martes 27 de agosto del 2013, se aprueba en segundo debate para su
vigencia, la siguiente reforma:

Art. 20 Segundo inciso

“El estudiante podra presentar el recurso de revision o recalificacion de un examen o
evaluacion, por dos causales: error de computo o error de apreciacion del profesor/a de la
respectiva asignatura.

La solicitud escrita de recalificacion, sera autorizada por la autoridad académica para sii
tramite, cuando los puntos que le faltaren para aprobar una asignatura no excedan de 2/10-.

En el Reglamento General de Evaluacion del Desempefio Estudiantii ninguno de sus
articulos considera el examen de recuperacién, sigue vigente lo que consta en el
Reglamento General de Examenes, Calificaciones y Arrastre de Asignaturas, porque su
texto no se contrapone con la reglamentaciéon actual, por lo que se incorporan los
siguientes articulos:

Art. 22 El Examen de Recuperacion versara sobre toda la materia tratada desde el inicio
del curso hasta la fecha que se rinda el mismo. La calificacion obtenida, remplazara
a la de menor valor numérico que el alumno haya obtenido en el examen parcial o
final, rendido con anterioridad y que se encuentre legalmente registrada en
Secretaria General y de la Facultad o Escuela. En caso que la nota obtenida en
Recuperacién, sea menor que las registradas con anterioridad, esta quedara sin
efecto.

Art. 23 El examen de recuperacién, sera solicitado por el interesado, en especie valorada
de la Universidad, dirigida al Director de Escuela o Decano de la



Art. 24

Art. 25

Facultad, dentro del plazo maximo de ocho(8) dias, contados a partir de la
publicacion de las calificaciones en cartelera.

El examen de Recuperacion sera receptado en horarios especiales que para el
efecto confeccionara la respectiva Unidad Académica, en el plazo maximo de
quince(15) dias, contados a partir de la fecha de publicacion de las calificaciones en
cartelera.

Las calificaciones de Recuperacion, seran enviadas por los profesores a la
Secretaria de la Unidad Académica, en el plazo maximo de ocho (8) dias, contados
a partir de la recepcion del examen.

Los profesores que no cumplieren con esta disposicion, seran sancionados con la
retencion de su remuneracion mientras dure la falta. Si impuesta esta sancién el
profesor persistiere en la no entrega de las notas, transcurrido el plazo de diez dias,
se le aplicara una multa correspondiente al 10% de su remuneracion. Si a pesar de
estas sanciones incurriere en rebeldia, se levantara en su contra expediente
administrativo, previa suspension de actividades académicas. Estas sanciones
seran impuestas por el Director de Escuela o Decano de Facultad y deberan ser
notificadas al Jefe de Personal, para su vigencia.

El texto del Reglamento General de Evaluacion del Desempefio estudiantil con la reforma y
aditamento, sera cargado a la pagina web de la institucion www.uleam.edu.ec

Atentamente,

Ledo. Carlos San Andrés/Cedefo M%
Secretario General '

c.c. Sefor Rector, Sr. Vicerrector Académico, Director Departahé'm&c

Procurador Fiscal, Director Departamento Organizacién, Métodos y'Coritrol de Recursos Propios

y Asesoria Juridica

Presidente de FEUE, Secretarias de Facultad y Extension
Secretarlas de Escuelas Integradas, Personal de Secretaria General
Archivo



