UNIVERSIDAD LAICA "ELOY ALFARO" DE MANABI

ACTA DE CONSEJO UNIVERSITARIO
SESION ORDINARIA
No. 11-2014-H.C.U.

FECHA: MIERCOLES 26 DE NOVIEMBRE DEL 2014

A las 16H48 se procede por Secretaria General a constatar la asistencia de 37
miembros. Existiendo el quérum previsto en el Art. 11 del Estatuto, el Sefior Rector
de la Universidad, declara instalada la Sesién.

34 MIEMBROS CON VOZ Y VOTO Y 3 MIEMBRO CON VOZ.

AUSENTE: 1 MIEMBRO

La
Se

némina y representacion de los asistentes, se detalla en hoja anexa.
da lectura al Orden del Dia, que consta de los siguientes puntos:

LECTURA Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

LECTURA DE COMUNICACIONES

INFORMES DE LOS CONSEJOS ACADEMICO, ADMINISTRATIVO Y DE
COMISIONES PERMANENTES Y ESPECIALES

ASUNTOS VARIOS

LECTURA 'Y APROBACION DEL ACTA DE LA SESION ANTERIOR

Se aprueba el Acta de la Sesién Ordinaria No. 10, del miércoles 29 de octubre
del 2014, con las siguientes observaciones y aditamentos:

a) Pagina 4, numeral 2, corregir el texto de la resolucién a partir de la
cuarta linea: “.....por tener un Convenio de ayuda econémica vigente para
realizar un Doctorado en Ciencias Pedagéfgicas, con la Universidad de

Holguin Qscar Lucero Moya, de la Republica de Cuba, pregrama que no {o
ha concluido”.

b) Pagina 7, en las intervencliones que se relaclonan con el Memorandum
de Rectorado No. 110, de 29 de octubre del 2014 y que se reflere al
aumento de remuneracién a profesores, a pedido expreso, incluir la
siguiente Intervencién:

Sr. Carlos Briones Mendoza: Estoy de acuerdo con el aumento salarial a
los profesores de la Universidad, tal como se lo planted en el Memorandum
No. 110 presentado por el Sr. Rector de la institucién; pero también debe
pensarse en el bienestar dg la comunidad estudiantil, an Iq que corresponde
al mejoramiento de las ‘aulas de clases, impiementacion de equipos,
mejoramiento de laboratorios.
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una mayoria de mas de la mitad de los votos de los Miembros del H.
Consejo Universitario, duraran dos afos en sus funciones y podran ser
reelegidos por una sola vez.

> Se acoge las sugerencias del Memorandum No. 121, en lo que respecta
a:

4. Que los actuales Decanos de Facultad y Extensiones y Directores de
Departamentos de Coordinacion Académica y Administrativos, cumpliran el
periodo para el que fueron designados o elegidos por el Consejo
Universitario, de conformidad a lo dispuesto en la Primera Disposicion
Transitoria del Estatuto vigente, dejando pendiente un analisis juridico que
debera efectuarse sobre una posible contradiccion entre la norma estatutaria
de la Universidad y la Ley Organica del Servicio Publico.

5. Se garantiza la estabilidad del personal administrativo y de servicios, que
solo podran ser removidos por causas legal y estatutariamente establecidas.

6. El Sr. Rector continuara en funciones hasta cumplir el periodo de cinco afos
para el que fue elegido, tomando en consideracion el informe del Director del
Departamento de Consultoria y Asesoria Juridica y las Disposiciones de los
articulos 132 y 193 del Estatuto institucional.

Arg. Alberto Paz Zambrano: Deja constancia en Acta, que no esta de acuerdo
con la estabilidad de los Decanos que sefiala la Primera Disposicidén Transitoria
del Estatuto en vigencia.

2.10 Memorandum No. 123 de 20 de noviembre del 2014. El Sr. Rector de la
Universidad, hace una precision al incremento de remuneracién para el docente
que planteo en la sesion anterior: Debe incluirse a los profesores principales
que hubiesen obtenido un grado de Maestria o Especialidad en Areas de la
Salud y que estén registrados en la SENESCYT, después de la vigencia de la
Ley Organica de Educacion Superior, para que se les incremente su
remuneracién a $ 2.967 mensuales; asi como a los Coordinadores que estan
ejerciendo esas funciones por designacién de los respectivos Consejos de
Facultad o Extensidén. Esta propuesta no significa que se pueden crear nuevas
Coordinaciones.

Solicita a la Comision de Escalafén y Perfeccionamiento Docente, que elabore
un proyecto que considere una mejor remuneracion para los Decanos cuyas
Unidades Académicas tienen mayor numero de estudiantes matriculados y por
ende mayores responsabilidades y complejidad de gestion. Finalmente, solicita
se autorice un incremento en la remuneraciéon de los docentes con grado
académico de PhD, ubicandolos en un diferente nivel que el de los

profesores/as principales.
Uleam

Biol. Jaime Sanchez Moreira: Recomienda que los Coordinadores q@L i f R
sido designados por los Consejos de Facultad o Extension, debensiemeragha GENERAL
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SE RESUELVE:

» Acoger la propuesta de Rectorado presentada mediante Memorandum No.
123 y se la traslada a las Direcciones Financiera y de Talento Humano,
para su aplicacion.

3. INFORMES DE LOS CONSEJOS ACADEMICO, ADMINISTRATIVO Y DE
COMISIONES PERMANENTES Y ESPECIALES

3.1 Informe de la Comisiéon Juridica, Legislacion y Reclamos, sobre las
reformas al Reglamento Interno para Concursos de Merecimientos y
Oposicion.

Fotocopia de este documento es entregado a los Sres. Miembros de Consejo
Universitario, para su lectura.

» Se aprueba en primer debate este Reglamento y se lo traslada a la
Comision Juridica, Legislacién y Reclamos, para su revision e informe. Su
texto debe estar bajo el marco del Reglamento de Carrera y Escalafon del
Profesor e Investigador del Sistema de Educacién Superior, expedido por
el CES y codificado hasta el 8 de octubre del 2014.

Se clausura la sesion a las 22H00

Manta, 22 de Diciembre del 2014
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NOMINA DE LOS MIEMBROS DEL H. CONSEJO UNIVERSITARIO
QUE ASISTIERON A LA SESION ORDINARIA
DEL MIERCOLES 26 DE NOVIEMBRE DEL 2014

Dr. Medardo Mora Solérzano

Dr. Antonio Hualpa Bello

Lcda. Rocio Saltos Carvajal
Lcda. Amalia Reyes Moreira

Dr. Giovanni Aliatis Guidotti

Ing. Ennque Figueroa Soledispa
Ing. Manuel Anchundia Muentes
. Lcda. Carmita Alvarez Santana
10. Econ. Wilfrido Figueroa Pico

11. Dr. Freddy Avila Avila

12. A.S. Sonia Si6n Garcés
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13. Ing. Mariuxi Bruzza Moncayo
14. Leda. Marcia Jurado Hidalgo
15. Lcda. Maria Inés Riofrio

16. Ing. Leonor Vizuete Gaibor
17. Ing. Guadalue Toala Toala
18. Econ. Zaida Hormaza Mufioz
19. Arq. Alberto Paz Zambrano
20. Ing. Kléber Delgado Reyes
21. Ledo. Ronald intriago Holguin

22. Bigo. Jaime Sanchez Moreira
23. L.cdo. Eduardo Caicedo Coelio
24. Ing. Jacinto Andrade Almeida
25. Dra. Yelena Solérzano Mendoza
26. Sr. Carlos Briones Mendoza

27. Sr. Johan Loor Figueroa
28. Sr. Carlos Vasquez Jaramillo
29. Srta. Carmen Pefiafiel Alvarado

30. Sr. Carlos Mero Pinargote
31. Srta. Erika Espinoza Zambrano
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SECRETARIA GENEBAL

Fiel cepia del original
Fech s
L@ CERTIFICE. -

Lcdo. Leonardo Moreira Delgado

RECTOR DE LA UNIVERSIDAD

VICERRECTOR ACADEMICO

DECANO DE LA FACULTAD DE DERECHO

DECANA FACULTAD CIENCIAS DE LA COMUNICACION
DECANA FACULTAD DE CIENCIAS DE LA EDUCACION
DECANO FACULTAD DE CIENCIAS MEDICAS

DECANO FACULTAD DE INGENIERIA

DECANO FACULTAD DE CIENCIAS AGROPECUARIAS (E)
DECANA FACULTAD DE TRABAJO SOCIAL

DECANO FACULTAD CIENCIAS ECONOMICAS
DECANO DE LA FACULTAD DE ODONTOLOGIA

DECANA FACULTAD DE GESTION, DESARROLLLO Y
SECRETARIADO EJECUTIVO

DECANA FACULTAD DE HOTELERIA Y TURISMO

DECANA DE LA EXTENSION EN CHONE (E)
REPRESENTANTE POR LLOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE ENFERMERIA

REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE INGENIERIA INDUSTRIAL
REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS ADMINISTRATIVAS
REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE CONTABILIDAD Y AUDITORIA
REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE ARQUITECTURA

REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE CIENCIAS INFORMATICAS
REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE EDUCACION FISICA, DEPORTES Y
RECREACION

REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
CIENCIAS DEL MAR

REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
EXTENSION BAHIA DE CARAQUEZ

REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DEL CAMPUS
PEDERNALES

REPRESENTANTE POR LOS PROFESORES DE LA
FACULTAD DE PSICOLOGIA

REPRESENTANTE ESTUDIANTIL FACULTAD DE CIENCIAS
ADMINISTRATIVAS

REPRESENTANTE ESTUDIANTIL EXTENSION EN CHONE {A)
RESENTANTE ESTUDIANTIL FACULTAD DE DERECHO
REPRESENTANTE ESTUDIANTIL FACULTAD DE CIENCIAS
MEDICAS

REPRESENTANTE ESTUDIANTIL FACULTAD DE CIENCIAS
AGROPECUARIAS

REPRESENTANTE ESTUDIANTL FACULTAD INGENIERIA
REPRESENTANTE POR LOS/AS GRADUADOSI/AS
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33, Sra, Miysi Briones \Vélez REPRESENTANTE SERVIDORES Y TRARA IADDRES
34. Abg. Jorge Luis Holguin Rangel REPRESENTANTE SERVIDORES Y TRABAJADORES

MIEMBROS CON VOZ

01. Ing. Luzmila Lopez Reyes PRESIDENTA DE LA ASOCIACION DE PROFESORES
02. Sr. Héctor Bowen Alcivar. PRESIDENTE DE FEUE

03. Lcdo. Carlos Vera Alcivar PRESIDENTE DE LA ASOCIACION DE EMPLEADOS/AS
Y TRABAJADORES/AS (E)

Manta, 22 de Diciembre del 2014
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